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Debaten en sesién. CL

AUDIA HIDALGO

Insuficientes, los

lineamientos de
paridad del IEEM

Adecuacion.

La consejera Karina
Vaquera senala que
deben incluira los
grupos marginados

CLAUDIA HIDALGO
TOLUCA

La consejera del Instituto Elec-
toral del Estado de México, Kari-
naVaquera Montoya, considerd
que los lineamientos de paridad
recién aprobados porel Consejo
General, resultan insuficientesy
nocumplenlosobjetivos primor-
diales de incluir alos grupos his-
téricamente marginados.

Se perdid, dijo, la oportunidad
de tomar en cuenta alos grupos
de la diversidad sexual, disca-
pacitados, mujeres indigenas y
afrodescendientes; s6lose habla
delas mujeres, pero sin acciones
afirmativas que les garantice ma-
yoresoportunidades, puessdlose
repitidloqueyadicelaley.

En entrevista, luego de expo-
nersupuntodevistaanteel Con-
sejo General del IEEM, laconse-
jeraindicé estoesel resultadode
hacer algo rapido, sin consenso,
por el simple hecho de cumplir,
perosin hacer algo que realmen-
te sirva, lo cual esperan seamodi-
ficado conlallegada de lanueva
presidentaal organoelectoral.

En otras entidades, indico, se
establecen reglas a favor de las
mujeres, comodarlesla primera
posicién en lalista de plurinomi-
nales, cuando el niimero de car-
gos esimpar se les da prioridad,
pero en este caso sélo se senala
loque yaes unhecho: el proximo
congreso tendra que estar inte-
gradomayoritariamente pormu-
jeres. Eranecesario mayor discu-
sion y esperar a tener consenso,
porque siyase espero un par de
anos para atender esta obliga-
cion, bien podian esperar unao
dos semanas mas, en especificoa
la nuevapresidentadel IEEM, y
noapurarelacuerdo. s
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ADVIERTE KARINA VAQUERA

Podrian no funcionar

nuevas areas del IEEM
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VIOLETA HUERTA

La consejera percibe varias
deficiencias, pues fueron
creadas sin analisis
profundo y dejan fuera a
sectores discriminados

A conse perd ehectoral Karina Va-
quera conslderd que mientras
los lincamibentos de paridad, re
cién aprobados por el Consejo
General del Instituto Electoral
del Estado de Mexico (IEEM), dejaron fue
ra a grupos que han sido disciminados,
existe ¢l rlesg de que la Unidad para
atender temas de género v violencla poli-
tica, tamhi¢n aprobada el lunes, no fun-
cione adecuadamente y quede en el papel

Durante una entrevista explico gue los
tres provectos sometidos al Consejo Ge-
neral en la sesion del 27 de junio no tavie-
ron un andlisis serio ni profundo,

H primet tema fue incorporar la Uni-
dad Técnica de Fiscalizacion a la Direc-
cidn de Partidos Politicos del TEEM, lo
cual, critiod, no deblo hacerse a unos dias
de que sea nombrada la nueva presidenta
del mstituto, pues son cambios a la es-
tructum que lmpactan y 0o os cofrecto no
haberla esperado,

En elcasodela creaddn de una Unidad
que coordinard los trabajos de la Unidad
de Género v de atender la violencia politi-
ca. seflald que no tuvieron el material ne
cesano como un documento de provec
cldn presupuestal

Advirtio gue s bien estaban enincum
plimiento al no tener una unidad tecnica
que atendiera la violencia politica contra

-

N

Ahora el rew es consensuar y avanzar en
cuestiones de génern v de acclones afirmati
vas, por lo cual los tres proyecios seguramen-

te deberdn modificarse

las mujeres pedodistas, defensoras de
Derechos Humanos, candidatas, militan

tes de partidos, servidoras publicas, en
solo cuatro dias se generd un proyecto sin
la Informacion necesaria para saber cues-

Los cambios en el IEEM fueron al vapor y sin analisis profundo, dice consejefa.

Hones como ¢l mosto, atribudones, la ne
cesidad de Integrar especialistas, v al no
tenerlo solose creden el papel, par locual
clla decdio no votar a favor

Su propuesta, dijo, ha sido puntual
desde diclembre: conocer ¢ disefio quese
dard a la unidad, pero nunca la escucha
mon, aun cuando el tema e muy impor
tante para las procimas elecclones, pues
muchas mujeres queman particdpar y en
207, en la eleccidn por la gubernatura, se
hablé de violenda politica de género.

“Creo gue crear algo ast nada mas para

decir que cumplimos me parece no solo
Incomrecto, sino irrresponsable’, advirtio

H gran desgo, dijo, es quela nueva umnl-
dad no funcione pues cstard ¢l personal
que ya laboraba en la Unidad de Génern,
induso se planted que personal de Flsca
lizacion ocupe esas plazas, cuando el te
ma de pénero es muy especalizado

Para atender temas de violencla, opl
no, & necesario tener personal especiall
zado que pudiera tener el prAmer acerca
miento y garantizar la no revictimizacion
de las victimas.

n cuanto a los Incamientos de parl
dad. dijo que se quedan cortos pomgue no
gencran ninguna acdon afirmativa, aun
gue cumplieron con o mandatado

HIEEM, dijo, tenia la Ubertad de gene
rar inclusion, ¥ como autondades podian
adoptar medidas tendientes a paantizar
los derechos politicos electorales .

“Liv e benemios fnalmente no se dio,
solamente hablamos de a paridad como
tal ¥ no estamos hadendo ajustes, esta-
mus slendo muy limitativos y corremas ¢l
riesgo de que sean criticados estos linea-
MHENtoS POr S€T anacronicos, no SeT mo-
dernos, por no estar aduales a las exigen
cias de la socledad’

Afirmo que estan dejando fuera a gru-
pos que han sido discriminados coma, las
personas de la diversidad sexual. perso-
nas discapacitadas, mujeres indipenas v
afrodescendientes; por lo cual faltaron
mesas de trabajo, pues aun cuando s¢ dijo
que hubo un andlisis y varias reuniones
dee trabajo, ascpur que cso es falso,

16§ documentos, difo. Ios enviaron pot
correo electrinico, se hideron observa
clones, pero L cuarta versidn no tuvo na
da que ver con la primera y hubo falta de
visldn democritica, Induyentey dedere
chos humanos pro gresivos

Inskstic en que dejan fuera a scilores
Impartantes, quienes exigen ser escucha
dos; por o cual lamentd la falta de volun
tad para presentar una propucsta mas se-
rla, Al parecer oping, todo va encaminado
a dectr que se hizo bien la tarca, cuando
solo cumplen en el papel

Afirmé que siecmprees posible corregic
aungue s¢ requiere de consensos, pero ¢l
tempo les tendrd que ir dando [ raztn.
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Aprobaron
tres cambios
en el IEEM

ADRIANA  GARCIA SANCHEZ

Uno fue la incorporacion de la Unidad Técnica de
Fiscalizacion a la direccion de partidos politicos

| Instituto Electoral del Estado

de México (IEEM) apmobo con

cinco volos a favor, y uno parti

cular de la consejera electoral

Karina Ivonne Vaquera Monto
ya, tres puntos de acuerdo

Uno fue la incorporacion de la Unidad
Tecnica de Fiscalizacion a la direccion de
partidos politicos

De igual manera, la Unidad para la
Coordinacion de los Trabajos de igualdad
de Género, y Erradicacion de la Violencia
Politica en Razon de Genero

Asimismo los lincamientos para ga
rantizar la postulacion e integracion pari
taria e incluyente de los drganos de elec
cion popular en ¢l Estado de México.

En la discusion. Vaquera cuestiono la
premura en la aprobacion de los puntos, a
dias de que haya renovacion en la presi-
dendia del 1EEM, ademas de la falta de
fondo en los documentos

El representante suplente de Movi
miento Cludadano en varias ocasiones
expuso su desacuerdo en las propuestas

En lanto que algunos de los consejeros
¢lectorales argumentaron que los proyec

No se generarfa una afectacion
a los salarios del personal que
podria integrarse a otras areas

IRTESIA: IEEM_MX

Sesion del instituto electoral local.

los lenfan bases para ser aprobados

Al hacer uso de la palabra, Vaquera
preguntd cudl es la prisa para hacer
cambios de gran impacto en la Institu
cion, sohre todo cuando no se cuenta
con insumos, una discusion de fondo,
seria y el consenso o el analisis profun-
do en estas decisiones

“Me parece y permiten usar la expre-
sion sumamente sospechoso el procedi
miento que Hevamos a cabo para ser con-
vocados a esta sesion, sospechoso porque
ademads de contar con insumos o estudios
serios, estamos a dias del nombramiento
de una presidente en términos de la con
vocatorfa del INE

Considert que seria pertinente esperar
a que la nueva presidenta se incorpore al
IEEM y pugnar por los valores de inclu
sion y generar acuerdos con el consenti
miento de todas,



