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Va Morena
por ley de
salarios a
servidores

CLAUDIA HIDALGO
TOLUCA

La bancada parlamentari:
de Morena propuso al ple
no modificar el articulo 14
constitucional y expedir L
Ley de Remuneraciones alo:
Servidores Publicosde laen
tidad, con el fin de evitarex
cesos y pagos mayores alo.
del presidente de la Repiibli
cao gobernadoren turno.

La propuesta estd signad:
por las ylos diputados Danie
Sibaja, Faustino de la Cruz
Azucena Cisneros, Elba Al
dana, Camilo Murilloy Mari:
Hernéandez pidieron al plen
reformar la Constitucién y fi
jar una politica salarial con
austeridad, acorde con el car
go o comisién que desempene

La iniciativa fue turnada:
andlisis acomisiones. Se espe
ra que sea dictaminada ante
de la aprobacién del Pague
te Fiscal de este afio para qu
surta efectos a partirdel 202:
yelnuevo gobierno estatal y:
entre con la expectativa d
servirynode servirse.

El diputado Daniel Sibaj;
explicd que tampoco se pre
tende fijar salarios injustos
pues ningiin cargo podré te
neruningreso inferioralsala
rio ni podri obtener pagos d
partidas del gasto cuyo objets
seadiferente al establecidoe:
el presupuesto de egresos.

“Las remuneraciones de
beran sujetarse a principio
de anualidad, equidad, pro
porcionalidad, reconoci
miento del desempefio, fis
calizacién, legalidad, no dis
criminacion, racionalidad
transparencia y rendicion d
cuentas” subrayd.

Enlaremuneraciénsedel
considerar el pagoen efectivi
y en especie, incluyendo [:
dieta, los sueldos, salarios, ho
norarios asimilablesal salaric
aguinaldos, gratificaciones
primas, recompensas, bonos
estimulos, comisiones, com
pensaciones y cualquier otr
con excepcidn delos apoyo
y los gastos sujetos ala com
probacion que sean propia
del desarrollo del trabajo po
actividades oficiales.

Hoy, sefialé, es moment
de pasardelas palabrasala
accionesy porello este pro
yecto de ley estd encamina
doaque nadie gane mis qu
el presidente, con limites
las remuneraciones de lo
servidores piblicos, bajoe
entendido que la presiden
cia del pais es la mayor res
ponsabilidad y el maxim:
honor que puede existir e1
el servicio puiblico. s
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Sefialan que los ingresos de servidores deberd ser proporcional a la responsabilidad o
encargo desempenado

Buscan evitar que el servicio piiblico se use como fuente de enriquecimiento

Lilia Gonzdlez

VA MORENA POR ESTABLECER
LIMITES A REMUNERACIONES DE
SERVIDORES PUBLICOS

Bajo la politica de austeridad, el diputado
local de Morena, Daniel Sibaja Gonzalez
presentd una iniciativa que busca
expedir la Ley de Remuneraciones de
los Servidores Publicos del Estado
de México, que tiene como objeto
armonizar la legislacion local con
la federal y establecer limites a las
remuneraciones de servidores pablicos.

Indicd que se busca que nadie perciba

mayores ingresos que el del Presidente

de la Republica, bajo el entendido que

alin existen funcionarios que registran

ingresos cercanos a los 200 mil pesos
mensuales.

Sostuvo que la austeridad en el gobierno
ha sido uno de los ejes fundamentales
de la politica anticorrupcion de la Cuarta
Transformacion, de ahi que busquen
fijar limites a las remuneraciones de
servidores, bajo el entendido que estas
se definen como toda percepcion en
efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones. premios,
recompensas, bonos, estimulos,

comisiones, compensaciones y cualquier
otra.

Con la propuesta, dijo, buscan que los
servidores publicos, por ley, reciban una
remuneracion digna que garantice el
bienestar propio v de sus dependientes
econémicos y proporcional a la
responsabilidad o encargo desempefiado.

Senalo que los Gobiernos Estatal y
Municipales han existido casos de
personas que, al amparo de los recursos
publicos han construido fortunas,
entendiéndose al servicio publico como
una fuente de enriquecimiento.

“Encontramos que, en nuestra entidad
aun existen servidores publicos que
rebasan el limite de percepciones
establecido por la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos
(CPEUM) y de la Ley Federal de
Remuneraciones de los Servidores
Pablicos (LFRSP)”, afirmo.



