IEEM capacita a candidatas
para identificar, prevenir y
afrontar la violencia digital
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CONSCIENTE DE QUE |2 Violencia Politica
contra las Mujeres en Razén de Génerg,
particularmente la digital, se intensifi-
ca conforme crece su participacién en el
ambito politico y en el espacio publico,
el Instituto Electoral del Estado de Méxi-
co (IEEM) organizd la capacitacién virtual
para las integrantes de la Red de Mujeres
Juzgadoras: Candidatas y Electas, impar-
tida por Eliana Peérez Gaffney, gerente de
Politicas Publicas de Meta, Facebook Mé-
xico.

La Consejera Electoral v Presidenta
de la Comisién de Igualdad de Género y
No Discriminacion (CIGyND), Flor Ange-
i Vieyra Vazquez, dio 1a bienvenida a la
ponente, y a las integrantes de la Red de
mujeres Juzgadoras: Candidatas y Electas
del Estado de México.

IMPULSO

ESTADO DE MEXICO

La Consejera puntualizé que debe
existir tolerancia cero ante la violencia di-
gital, por ello es fundamental prequntarse
qué necesitan las mujeres para navegar
de forma segura en los distintos entornos
digitales; qué se requiere para prevenir a
las aspirantes a magistratura o un juzga-
do para hacerlo con garantias de seguri-
dad y de libertad.

Vieyra Vazquez, explicd que el IEEM
considera fundamental impulsar el desa-
rrollo de herramientas vy estrategias que
les permitan identificar v desactivar esta
violencia, con el objetivo de garantizar su
participacién politica en condiciones de
igualdad. Expresd que estas acciones es-
tan enfocadas con una vision preventiva
que da sentido y razon a la capacitacion
virtual en el marco del Proceso Electo-
ral Judicial Extraordinario en el Estado de
Meéxico 2025.

Por su parte, Pérez Gaffney centrd su
intervencion en las acciones que Meta
ha impulsado para garantizar la seguri-
dad de las mujeres, al momento de estar
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activas en plataformas digitales; la
empresa, dijo, ha establecido alianzas
con mas 300 organizaciones de mu-
jeres, gracias a lo cual actualmente
cuenta con Normas de Contenido que
conforman las Politicas de Publicacién
en Facebook, Instagram, WhastApp y
Threads.






