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LA TRANSICION EN EL PODER
JUDICIAL SERA TERSA'Y

ADA"- DIAZ JUAREZ

El presidente del Tribunal Superior de Justicia del Edomex
reconocio que el Poder Judicial tiene una deuda historica

ALMA RODRIGUEZ

T oluca, Méx. — La eleccion
a través del voto popular de
personas juzgadoras sera el
inicio de una transformacién pro-
funda para edificar 6rganos juris-
diccionales altamente comprometi-
dos con lasociedad, y mejorar el sis-
tema de administracion y procura-
ciéndejusticia, asegurd el presiden-
te del Tribunal Superior de Justicia
del Estado de México (TSJEM), Fer-
nando Diaz Judrez.

En entrevista para EL UNIVER-
SAL Estado de México, el titular del
Poder Judicial reconoci6 que tienen
una deuda histérica con los ciuda-
danos para acercar la justicia, por lo
que Su compromiso serd sentar las
bases para que la proxima persona
al frente del TSJEM encuentre Or-
ganos jurisdiccionales fuertes y ser-
vidores judiciales imparciales, ho-
nestos y éticos.

Pese a que el Poder Judicial me-
xiquense es ejemploy referente ani-
vel nacional, sobre todo en materia
laboral, indicé que entre los retos
detectados durante los primeros
dos meses de gestion es enfrentar el

déficit histérico presupuestal del
Tribunal y el déficit de jueces, pues
tan solo en materia familiar ingre-
san anualmente mas de 130 mil
asuntos, los cuales son atendidos
por 122 jueces.

“Debemos reconocer que tene-
mos una deuda histdrica con los
ciudadanos para acercar la justicia.
Esta presidencia es de transicion,
metocasentar lasbasesy queel pro-
ceso de eleccion de personas juzga-
doras]...] el 1dejunio se haga de ma-
nera ordenada, tersa como hasta
ahora se ha dado”, asegurd.

éCudles son los cimientos que
tiene hoy el Poder Judicial me-
xiquense?

El Poder Judicial del Edomex es s6-
lido, fuerte, con muchas 4reas de
oportunidad, muchos retos tam-
bién, peroanivel nacional somosre-
ferente en la implementacion de la
justicia laboral, tenemos un prome-
dio de sentencias, de juicios en ma-
teria laboral de 7 meses, cuando an-
tes de la reforma podia tardar afios
la resolucién de un juicio. También
somos innovadores en la proteccién
de sectores histéricamente vulnera-

81%

De resolucion de asuntos del Poder
Judicial del Estado

2.8

JUECES
por cada 100 mil habitantes, la tasa
que registra el Edoméx

bles, muestra de ello fue la creacion
de la Sala de Asuntos Indigenas.

éCudles son las dreas de opor-
tunidad y retos por delante?
Tenemos un déficit historico del ni-
mero de jueces por cada 100 mil ha-
bitantes, mientras que la media na-
cional estriba alrededor de 4.8 jue-
ces por cada 100 mil habitantes, en
el Estado de México apenas llega-
mos a tener 2.8 jueces por cada 100
mil habitantes. Impartir justicia en
la entidad mas grande del pais im-

plicaundoblereto, por decirundato
revelador, en materia familiar que es
donde mayor niimero de juicios se
registran al afio, ingresan mas de 130
mil asuntos y para atenderlos con-
tamos con 122 jueces y juezas sola-
mente, de ese tamafo esel retoy la
carga de trabajo que tienen nuestros
juzgadores.

De los cerca de 300 mil asuntos
que ingresan anualmente en el Po-
derJudicial estatal, tenemos unata-
sa de resolucion de asuntos del 81%,
eso habla que la carga de trabajo no
es un imperativo de que exista una
justicia lenta.

SEl déficit de jueces es por falta
de pi ?

Pese a los grandes nimeros que
aporta nuestro Poder Judicial a ni-
vel nacional, nuestro presupuesto
estd por debajo de la media, con po-
co tenemos que hacer mucho y te-
nemos que impartir justicia a una
sociedad muy dindmica y deman-
dante, por ello nuestro compromiso
en esta gestion es reorientar los re-
cursos puiblicos de manera eficiente
para canalizarlos al fortalecimiento
delos érganos jurisdiccionales, Juz-
gados, Salas y Tribunales; por enci-
ma de las areas administrativas.
Acabamos de aprobar un presu-
puesto de contencién de gasto'y he-
mos logrado un ahorro significativo
que ronda alrededor de los 90 mi-
llones de pesos en esta anualidad.

éCuando se pudiera dar el for-
talecimiento del Poder en
cuanto a jueces?
Yo no voy a bajar los brazos por la
temporalidad de mi gestion, al con-
trario, haré lo necesario para sensi-
bilizar a la Legislatura de la necesi-
dad de tener mayor ntimero de jue-
ces y personal jurisdiccional.
Através de la Escuela Judicial he-
mos fortalecido la carrera judicial y
creado cursos y concursos de opo-
sicion para capacitar a las nuevas
generaciones de servidores judicia-
les, pero que estén altamente capa-
citados, para que cuando tengamos
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el presupuesto suficiente los poda-
mos contratar.

¢COomo van con el combate a la
corrupcion?

El combate a la corrupcién no es
una cuestion de moda, es una cons-
tante que debe haber en el servicio
publico, en lo que va de esta admi-
nistracion se han continuado con
procesos administrativos sanciona-
dores, tanto a personas administra-
tivascomoa personal jurisdiccional,
se han instruido més de 200 proce-
dimientos disciplinarios, se conti-
nuara con este combate a la corrup-
ci6n, no daremos tregua porque la
ciudadania exige y merece tener
servidoras judiciales imparciales,
honestas y éticas.

:C Ia o
de i ante el C
Local?

Sin duda, es una de las atribuciones
que tenemos, ya estamos trabajan-
doenloque pudieraserun proyecto
para nuestra nueva Ley Orgdnica,
que esté acorde y en sintonia con la
reforma constitucional federal y es-
tatal en materia de imparticiéon de
justicia. El proyectolotrataremos de
socializar con el Ejecutivo y el Le-
gislativo.

£Como impera el ambiente al
interior del PJEM sobre la
Eleccion Judicial?

Estamos viviendo una época histo-
rica que marca un antes y un des-
pués en materia de imparticion de
justicia. La eleccion a través del voto
popular de personas juzgadoras es
elinicio de una transformacion pro-
funda y que debe terminar con 6r-
ganos jurisdiccionales altamente
comprometidos con la sociedad,
con los sectores histéricamente vul-
nerados que han sido invisibiliza-
dos, implica un analisis integral de
todo el sistema de administracion y
procuracion de justicia.

$Qué decirle a la ciudadania
que demanda justicia, mejores
servidores, un mejor PJEM?
Decirles alos mexiquenses que en el
Poder Judicial del Estado de México
existe una base mucho muy solida
de servidores judiciales que permi-
tirdn que este transito sea terso, con
seguridad, que el hecho de que se
van a ir incorporando nuevos per-
files al sistema de imparticiéon de
justicia no implicarda un cambio
drastico sino paulatino.

Nos enfocaremos en darles a los
nuevos petfilesjuzgadores de herra-
mientas tedrico practico para que el
5 de septiembre puedan estar listos
para el ejercicio de la funcién juris-
diccional, trabajaremos en un pro-
grama de capacitacion intensivo (de
junioaseptiembre) desde laEscuela
Judicial paralas personas que resul-
ten electas, en donde el 80% del cur-
sosea practico en acompafiamiento
de un perfil juzgador de alta expe-
riencia y solvencia profesional y
moral y 20% tedrico.

$Qué pudiera esperar la proxi-
ma mujer u hombre que resul-
te electa para estar al frente
del Tribunal?

Estoy trabajando con el Consejo de
la Judicatura para dejar un plan de
accion que pueda ser retomado por
la nueva administracién, ejercicio
que ha sido producto de la escucha
de todos quienes integran el ecosis-
tema de justicia.

En esta administracién tenemos
la obligacién de hacer una transi-
cion ordenada para dar vigencia a
dos nuevos 6rganos que sustituirdn
el Consejo de la Judicatura; el Or-
gano de Administracién y el Tribu-
nal de Disciplina Judicial @





