Vigilaran

y elect

Adriana Carbajal

on miras a la

eleccion del

2 de junio,

donde se dis-

putarin mil
300 cargos entre dipu-
taciones locales y ayun-
tamientos, se establecen
medidas de inclusion
para garantizar la repre-
sentacién de grupos his-
téricamente marginados.
Los partidos politicos
deberdn cumplir con un
porcentaje obligatorio de
representacién de cua-
tro grupos: indigenas,
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medidas de inclusion en eleccion de candidatos

Los partidos politicos deberan cumplir con la representacion de grupos:
indigenas y personas con discapacidad.

afromexiquenses, per-
sonas con discapacidad
y miembros de la comu-
nidad LGBTQ+.

Esta iniciativa, cono-
cida como acciones afir-
mativas, marca un hito
en el Estado de México al
establecer un piso mini-
mo para la participacién
de estos grupos en pro-

cesos electorales futu-
ros, basado en criterios
demograficos y sociales.

Segin las reformas
al Cddigo Electoral, los
partidos deben registrar
un 3% de candidatos a
presidencias municipa-
les, un 3% en sindicatu-
ras, un 5% en regidurias
v un 4% en diputaciones

@
a
g
g
3
=
:
2
e
E
2
k4
é

de mayoria relativa, per-
tenecientes a los grupos
mencionados.

El érgano electoral
realizard verificaciones
para garantizar la auten-
ticidad de la pertenencia
a estos grupos, evitando
manipulacionesdeinfor-
macion.

Se establecen criterios
para las postulaciones,
incluyendo cuotas mi-
nimas y la necesidad de
representacion equitati-
vaen todos los niveles de
gobierno.

Para las presidencias
municipales, se exige al
menos una férmula de
candidatos por grupo,
con representacion
equitativa en titulares
y suplentes.

En sindicaturas y
regidurias, se requiere
al menos una férmu-
la de cada grupo, con

igualdad de condiciones
paratitularesysuplentes.

Candidaturas
comumes

Las coaliciones y
candidaturas

Enlasdiputacioneslo-
cales, se deben postular
formulas de al menos dos
grupos distintos, conre-

presentacién equitativa
en titulares y suplentes.

Los postulantes deben
presentar documenta-
cién ante el [EEM, inclu-
yendo para pueblos y co-
munidades indigenas la
carta de autoadscripcién
indigena y la constancia
de adscripcion indigena,
y para personas con dis-
capacidad, un certificado
médico expedido por una
instituciéndesalud publi-
ca. Paralapoblacion LGB-
TQ+, se deben presentar
declaraciones de perte-
nencia a la comunidad y
documentos que respal-
den dicha identidad.
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