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Antes de desaparecer, el
INAI destinara 94 mdp para
bonificar a 419 empleados

El futuro de 320 trabajadores, en
manos de la Secretaria Anticorrupcion

ARTURO SANCHEZ JIMENEZ

En el tercer dia de protestas de tra-
bajadores, los cuatro comisionados
del Instituto Nacional de Transpa-
rencia, Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales
(INAI) aprobaron ayer una bonifica-
cién para 419 de sus 739 empleados
por la desaparicion del organismo
auténomo.

Es una compensacion demanda-
da por los empleados y a la cual que
se destinaran 94 millones de pesos,
con aval de la Secretaria Antico-
rrupcién y Buen Gobierno (SABG),
que asumir4 las funciones del INAI,
luego de que ayer fueron aprobadas
en la Cdmara de Diputados las leyes
secundarias en materia de transpa-
rencia con las que se materializara
la extincién del instituto.

La medida beneficia a mas de la
mitad del personal del INAI, pero
dej6 en manos de la SABG el futuro
de 320 empleados contratados con
el esquema de “libre designacién”,
quienes mantienen su protesta a las
afueras de la sede del organismo,
donde gritaron “traidores” a los
comisionados luego de que éstos
aprobaron la compensacion para
el resto del personal.

Durante el dia, los comisionados
del INAI discutieron los términos
de un acuerdo para otorgar una
compensacion a los trabajadores
luego de que fracasaron intentos

previos y de que la noche del miér-
coles la titular de la SABG, Raquel
Buenrostro, hablé por teleféno con
las comisionadas Norma Julieta del
Rio Venegas, Josefina Roman Ver-
gara y Blanca Lilia Ibarra Cadena,
a quienes anuncio que este viernes
estard en el INAI para reunirse con
representantes de los trabajadores.

Por la tarde, y mientras las pro-
testas de los empleados continua-
ban a las afueras del INAI, con
bloqueos en Insurgentes Sur, los
comisionados celebraron una se-
sién extraordinaria del pleno, 6r-
gano de direccién del instituto, en
la que aprobaron un acuerdo para
entregar una bonificacién a los 419
trabajadores del servicio profesio-
nal del mismo.

Ahi se mencioné que el instituto
tiene una bolsa de mas de 70 millo-
nes de pesos para eventuales com-
pensaciones al personal de “libre
designacién”, pero no se logré un
acuerdo para otorgarlas. El comi-
sionado presidente, Adriin Alcald,
expresd su preocupacion porque el
acuerdo excluye a estos tiltimos tra-
bajadores y subray6 que la norma
indica que todo el personal tiene los
mismos derechos.

Mis tarde, al salir del edificio,
Alcald dirigié un mensaje a los tra-
bajadores inconformes y sefial6
que el INAI esta en espera de que
se publiquen en el Diario Oficial de
la Federacion (DOF) las leyes apro-
badas por el Congreso, con lo que

el INAI concluira su historia de 22
anos.

Aparte, en declaraciones a la
prensa, la comisionada Del Rio sos-
tuvo que el pleno del INAI no dejé
en el desamparo a los 320 trabaja-
dores de “libre designacién” y que
confia en que la secretaria Buenros-
tro atendera sus demandas.

Entanto, la SABG sefal6 que las
reuniones que Buenrostro sosten-
dré este viernes en el INAI serdn de
caracter privado.

Seran liquidados conforme
alaley: Sheinbaum

En tanto, la presidenta Claudia
Sheinbaum sostuvo que el personal
del INAI sera liquidado conforme a
laleyy algunos de ellos seran recon-
tratados, porque habra reduccién
importante del presupuesto desti-
nado a este rubro.

En su conferencia, la mandataria
subray6 que se actuara conforme
a la legislacion. “Se va a cumplir
con la ley, no puede haber més alld
de lo que dice la ley. El dia de hoy
(ayer) probablemente se apruebe
ya la nueva Ley de Transparencia
y eso va a ayudar también a tener
certeza”.

Confirmé que la secretaria Buen-
rrostro se reunird hoy con los tra-
bajadores del INAI para explicarles
las alternativas que tienen dentro
de los margenes de la legislacion.

—:Algunos permaneceran?

—Algunos si y otros seran liqui-
dados conforme lo que establece
la ley.

Coninformacion de Alonso
Urrutia y Alma Muiioz




REPORMA 21/03/2025

Pag. 5
1/2

Beneficiara sélo a 419 empleados; 315 deberan esperar

Avalan, en el limite,
finiquito en el INAI

T

Admite comisionado
que se dejd

en desprotecciéon

a los trabajadores

ROLANDO HERRERA

A unas horas de quedar ex-
tinto, el pleno del Instituto
Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Perso-
nales (INAI) aprob6 ayer el
pago de un finiquito para 419
empleados del Servicio Pro-
fesional de Carrera (SPC). 4
Los comisionados auto- |y SRS
rizaron que dicho personal 1Por segundo dia consecutivo, trabajadores del INAI bloquearon ayer la Avenida Insurgentes
perciba por su conclusion la-  en demanda del pago de un finiquito por la conclusién de sus actividades laborales.
boral 90 dias de salario bruto
mas 20 dias por afio trabaja-
do a partir de la implementa-
cion del SPC.
Sin embargo, otros 315
trabajadores que fueron con-
tratados bajo la modalidad

Aa likra daciemaniAn dohoardn
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Rectángulo


de libre designacion deberin
esperar a que se dé la trans-
ferencia a la Secretaria Anti-
corrupcion para saber si ten-
dran derecho a un pago.

En una sesion realizada
a contrarreloj, pues en la Ca-
mara de Diputados se estaba
aprobando la nueva Ley Ge-
neral de Transparencia y Ac-
ceso a la Informacion, con la
que desaparece el INAI los
comisionados decidieron que
su ultima resolucion fuera
en favor de la mitad de los
trabajadores.

“Todo el dinero que pu-
dimos tener para este ejerci-
cio fiscal, hoy lo tenemos en
capitulo mil, y por eso es que
estas 419 (recibirdn una per-
cepcion) extraordinaria, que
importaria alrededor de 96
millones (de pesos). Tenemos
también ya trabajado y tam-
bién hemos sido cuidadosos
de tenerlo en el capitulo mil,
para el personal de libre de-
signacion, alrededor de 75
millones”, indico la comisio-
nada Josefina Roman.

Este viernes, adelantd
Roman, la Secretaria Antico-
rrupcion, Raquel Buenrostro,
acudird a las instalaciones
del INAI para sostener una
reunion con los empleados y
definir la ruta que se seguira
con los trabajadores de libre
designacion.

Pese a que el acuerdo se
voto por unanimidad, el co-
misionado presidente, Adrian
Alcala, expreso su inconfor-
midad al considerar que se
dejoé en la desproteccion a
la mitad de los trabajadores,
por no garantizarles el pago
de un finiquito.

La decision de solo otor-
gar la compensacion econo-
mica a los empleados del Ser-
vicio Profesional de Carre-
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ra gener6 inconformidad en
el resto de los trabajadores,
quienes reclamaron con gri-
tos a las comisionadas Ro-
man, Blanca Lilia Ibarra y
Norma Julieta del Rio ha-
berse opuesto a que la pres-
tacion fuera aplicable a todo
el personal. “Traidoras, trai-
doras, traidoras”, gritaron a
las funcionarias a su salida
de las oficinas,.

“Qué verglienza, Julieta, y
si te lo digo como trabajador,
veniamos todos como una
familia, todos fuimos una fa-
milia, y ti prometias muchas
cosas y aqui estamos, la mi-
tad estamos solos”, encard un
trabajador a Del Rio.

Horas después de que
la Camara aprobara la nue-
va Ley General de Transpa-
rencia, la Presidenta Claudia
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Prometen pagar ‘lo que dice la ley’

JORGE RICARDO
Y CLAUDIA GUERRERO

La Presidenta Claudia
Sheinbaum aseguré que los
trabajadores del INAI recibi-
ran como compensacion sélo
lo que marca la ley, aunque la
Secretaria Anticorrupcion y
Buen Gobierno, Raguel Buen-
rostro, prometié un finiquito.
“Se va a cumplir con la
ley, no puede haber mas alla

Sheinbaum emiti6 el decre-
to de publicacion en el Dia-
rio Oficial de la Federacion.
La nueva norma comenzara
su vigencia a partir de hoy, e
inicia el plazo de 90 dias pa-

de lo que dice la ley”, dijo en
su rueda de prensa.

Sheinbaum explicé que
Buenrostro se reunird hoy
con los trabajadores y que
con la aprobacién de la Ley
de Transparencia también
se aclarard la situacion de
los despedidos. “Algunos se
quedaran trabajando y otros
serdn liquidados conforme lo
que establece la ley”,
prometio.

ra que la Mandataria emita
el Reglamento Interior de
Transparencia para el Pueblo,
que sera el instituto que asu-
mird parte de las funciones
que desempefaba el INAL
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