NOE ALVAREZ PASCUAL

Héctor Macedo, confirmo que en
agosto iniciara el proceso de entrega
recepcion con el respaldo del actual
titular Fernando Diaz Judrez

erd en el mes de agosto cuando dé

inicio formal el proceso de transi

cion material, con el respaldo del

actual titular, Fernando Diaz Jud

rez, y de una comision que ya tra
baja en la entrega recepcion, a través de un
proceso ordenado y sin tensiones intemas,
afirmé Héctor Macedo Garcia, presidente
electo de este poder.

En entrevista, Macedo detallo que,
aunque existe una laguna juridica que no
precisa con claridad el procedimiento pa
ra este tipo de transiciones, ha prevalecido
la voluntad institucional y la buena co
municacién entre los integrantes del
Pleno para dar certeza y continuidad a la
administracion judicial.

“La transicion esta siendo coordinada
por el presidente Fernando y el maestro
Castillo Enriquez, quienes ya tienen todo
ordenado. Espero que regresando del pe

riodo vacacional o incluso antes, nos in
corporemos ya al mecanismo de transi
cién material”, explico.

Enfatizé que desde el momento de su
eleccion, ambos titulares establecieron
un canal de didlogo directo y constante
que ha permitido avanzar de forma in
formal en acuerdos fundamentales para
garantizar la estabilidad del Poder Judi
cal. A través de una comision perma
nente, aunque no oficializada juridica
mente, ha sido clave para trazar una ruta
de transicion colaborativa.

“Tenemos comunicacion total, y eso

Uno de los compromisos centrales del
proximo titular es garantizar la estabilidad
laboral y el respeto a los derechos adquiri-
dos del personal de base
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Garantizan una transicion
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Existe una laguna juridica que no precisa con claridad el procedimiento para este tipo de transiciones

nos ha permitido asegurar a las y los tra
bajadores que no habra afectaciones a sus
derechos ni condiciones laborales”, enfa
tizo el presidente electo.

SEGURIDAD PARA EL PERSONAL
Uno de los compromisos centrales del pr
oximo titular del Poder Judicial es garanti
zar la estabilidad laboral y el respeto a los
derechos adquiridos del personal de base.
En este sentido, Macedo Garcia dejo en
claro que no se reduciran sueldos nise eli
minardn prestaciones, lo que busca ofre
cer confianza a quienes integran la es
tructura operativa del poder.

“Queremos que las personas trabaja
doras tengan certeza y seguridad. que no
teman por sus condiciones ni por su esta
bilidad laboral”, afirmé.

A escasos meses para asumir el cargo,
el proximo titular ya cuenta con acceso a

la informacion institucional, lo que le per
mite ir delineando su equipo de trabajo y
preparar su programa de gestion. Asegurd
que también se encuentra en proceso de
conformar su propio equipo de transicion,
que trabajard de manera paralela al comi
té existente.

“Estoy revisando la informacién con
apertura, lo que me permitird avanzar en
la construccion de un plan de trabajo ins
titucional que serd presentado publica
mente mas adelante”, puntualizo.

PLAN DE TRABAIO
Ademads de culminar adecuadamente el
periodo judicial en curso, el magistrado
proyecta la elaboracién de un plan estra
tégico para el 2026, que incluird como eje
fundamental la comunicacién con la ciu
dadania y la transparendia institucional.
“Mi intencion es que haya una comu

nicacion fluida entre el presidente del
Poder Judicial y los ciudadanos. Que la
justicia se entienda no solo desde los
juzgados, sino desde el contacto con la
sociedad”, subrayo.

El presidente electo insistio en que su
gestion buscara abrir al Poder Judicial ha
da la ciudadania. con un enfoque mas
cercano, transparente y con mecanismos
de rendicion de cuentas mas visibles.

Cabe sefalar que Héctor Macedo asu
mira formalmente su cargo, junto con los
90 cargos que se disputaron en la eleccion
pasada, el proximo mes de septiembre,
posiblemente con la apertura del segundo
periodo ordinario de sesiones del Congre
so Local. Desde ahora ha dejado claro que
su administracion apostard por la estabi
lidad institucional, la continuidad opera
tiva y el fortalecimiento de los vinculos
con la sociedad mexiquense.



