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Analizannuevo
Proceso de sucesion

Las autoridades de la Rectoria de la UAEM no descartan la posibilidad
de una nueva campaiia con las candidatas vigentes
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“Cuancio tengamos
claridad respecto a las
fechas, se tendra que
volver a reactivar el perfil
(e cada una de las
aspirantes para que Ia
comunidad las vuelva a
tener en el radar con "
Isidro Rogel

Encargado del despacho
de la Rectoria de la UAEMéx
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MIGUEL GARCIA

Toluca, Méx.— La Universidad
Auténoma del Estado de México
(UAEMéx) atraviesa una etapa de-
cisiva de consulta interna para mo-
dificar su Estatuto Universitario.

Aunque aunno hayunafechade-
finida para la eleccion de la proxima
rectora, las autoridades no descar-
tan reactivar un nuevo periodo de
exposicion puiblica para las aspiran-
tes, una vez concluidos los ajustes al
marco normativo.

En entrevista el encargado del
despacho de la Rectoria, Isidro Ro-
gel Fajardo, confirmé que el proceso
de consulta avanza con la integra-
cién de opiniones que serdn anali-
zadas por la Comision Legislativa,
responsable de elaborar la propues-
ta final, la cual serd presentada ante
el Consejo Universitario para su re-
visién y votacion.

Reconocié que el objetivo es afi-
nar los articulos mas controverti-
dos, entre ellos el 43 y el 104, rela-
cionados con el método de eleccion.
“Estamos en este procesode consul-
ta, el tema es escuchar todas las opi-
niones para integrarlas en la pro-
puesta final. Una vez que la Comi-
sion las analice, se redactara como
quedardn integradas estas modifi-
caciones”, explicé Rogel Fajardo.

Hasta el momento, se han reca-
bado cerca de 2 mil opiniones a tra-
vés de medios electrénicos. Sin em-
Dbargo, aun falta contabilizar las que
han llegado por correo fisico y elec-
trénico desde distintos espacios
académicos y consejerias. Pese al
bajo registro virtual, el funcionario
aclaré que la consulta sigue abierta
y que todas las voces serdn consi-
deradas hasta el 25 de junio.

“Lo importante es transparentar
el espectro de opiniones para obser-
var con claridad la tendencia hacia
esas modificaciones”, dijo.
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Las autoridades ya participaron en esta semana en reuniones con los alumnos paristas.
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FOTOS: ARCHIVO EL UNIVERSAL

Contintian en pie las cinco aspirantes registradas antes
del paro estudiantil, afirmé Rogel Fajardo.

Respectoal posible regreso de ac-
tividades de promocién de las can-
didatas, Rogel no descartd una eta-
pade reposicionamiento en medios
universitarios y de comunicacion.

“Cuando tengamos claridad res-
pectoalas fechas, se tendrd que vol-
ver areactivar, por llamar de esa for-
ma, el perfil de cada una de las as-
pirantes para que la comunidad
nuevamente las vuelva a tener en el
radar, pero con absoluta transpa-
rencia”, apunto.

Contintian en pie las cinco aspi-
rantes registradas antes del paro es-
tudiantil. Rogel indicé que las deci-
siones individuales de las candida-
tas también influyen en el rumbo
del proceso. “Hasta ahorita si siguen
ellas, pero ellas también tienen sus
propias decisiones”, sefiald.

El encargado del despacho reco-
nocié queel didlogo con el sector es-
tudiantil, aunque tardio, ha sido un
parteaguas para destrabar el con-
flicto, encauzar la reformay recupe-
rar la actividad institucional. @
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OPINIONES

se han

recabado hasta
el momento,
como parte de la
conulsta a través
de medios
electrénicos.

I EL DATO

El encargado del
despacho reco-
nocié que el dia-
logo con el sec-
tor estudliantil ha
siclo un partea-
guas para destra-
bar el conflicto.
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