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ESTADO DE MEXICO

Necesaria reforma para garantizar rotacion
de presidencia del TSJEM: Martinez Zurita

Vacante el cuarto periodo
rotativo de la presidencia del
Tribunal Superior de Justicia
del Estado de México

Mireya Carta

I diputado de Mo-

rena, Carlos Anto-

nio Martinez Zu-

ita Trejo, asegurd

que la paridad de

género en la Presidenciarota-

tiva del Tribunal Superior de

Justicia del Estado de México

(TSIEM) estd completamente
garantizada.

En entrevista, aclaré que,
aunque actualmente se en-
frentaun vacioenlapresiden-
ciaparael periodo 2031-2033,
las instituciones responsables
de cubrir este puesto, el Poder
Ejecutivo, el Poder Legislati-
vo y el Tribunal Electoral del
Estado de México (TEEM),
trabajardn para definir el me-

canismo adecuado.

Martinez Zurita explicd
que el hecho de que las mu-
jeres aspirantes al puesto de
presidencia rotativa del TS-
JEM hayan obtenido un alto
nimerodevotosenlaeleccién
pasada, no fue suficiente para
ocupar la presidencia, ya que
estas mujeres no lograron ga-
nar la Magistratura Regional
correspondiente. A pesar del
apoyo popular, la falta de un
puesto legalmente disponible
paraellas complicé la asigna-
cidén de la presidencia.

“El proceso electoral y la
normativa vigente no pre-
vieron un escenario como
este, por lo que actualmente
no hay una mujer que pueda
ser asignada al cuarto periodo

/

El diputado de Morena, Carlos Antonio Martinez Zurita, sefiald que estd
garantizada la paridad de género en la presidencia rotativa del TSJEM

rotativo de la presidencia del
Tribunal Superior de Justicia
delEstadode México", sefialé.

Puestovacante
En consecuencia, el Instituto
Electoral del Estado de Mé-
xico (IEEM) declaré que el
puesto de presidente para el
periodo 2031-2033 estd va-
cante, un estado que ha obli-
gadoalospoderes Legislativo,
Judicial y Electoral a realizar
un andlisis y llegar a una so-
lucién adecuada.

Ante ello, el morenista no

dudé en reconocer que esta
situacién, derivada de un va-
cio legal en la reforma judicial
que establecid la presidencia
rotativa, no habia sido antici-
pada por los legisladores ensu
momento. A raiz de este va-
cio, adelanté que serd nece-
sario hacer una modificacién
legislativa para que se pueda
garantizar una paridad de
género efectiva en la rotacién
de la presidencia del TSJEM,
incluso en los casos en los que
los resultados electorales de
los magistrados no corres-

“El proceso de
seleccion para la
presidenciaro-
tativa, que tiene
un fuerte com-

2 ponente de pari

E dad de género, es

© fundamental para
instituciones del

EdoMéx reflejen la

pluralidad y la di-

versidad de nues-

tra sociedad”
CARLOS ANTONIO MARTINEZ
ZHRI‘I’A TREJO

utado de Moren

pondan a una opcién viable.
El Congreso local deberd
abordar este tema con urgen-
cia, y una de las propuestas
mds inmediatas es una refor-
maalaLeyOrgdnicadel Poder
Judicial del Estado de México.
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Estareformadebe contemplar
los nuevos procesos de selec-
cién, los nombramientos que
garanticen una paridad real,
ylaoperatividad del Tribunal,
que asegure que tanto hom-
bres como mujeres puedan
accederacargosderelevancia
dentro del Poder Judicial.

“Es un reto que, si bien
no se anticipé en la reforma
judicial, estamos dispuestos
a afrontar. Se requieren re-
formas a la Ley Orgdnica del
Poder Judicial para evitar que
este tipo de vacios se repitan
enel futuro y garantizar que la
paridad de género no sea solo
una promesa, sino una reali-
dad concreta en las estructu-
rasdel poder judicial”, indicé.

Elcongresistaexplicéque
la resolucién de este vacio
probablemente se dard en
el contexto de las elecciones
del 2027, cuando se retome
el proceso de seleccién para
la presidencia rotativa del
TSJEM. A pesar de la com-
plejidad deltema, eltambién
presidente de la Comisién de
Gobernaciény Puntos Cons-
titucionalessubraydqueeste
es un proceso que involu-
crard a las tres ramas de go-
bierno, y que se buscard una
solucién que respete tanto la
legalidad como la igualdad
de género.



