ELIEEM Y SU
ESFUERZO POR
ERRADICAR
LA VIOLENCIA
POLITICA

Por: Lilia Gonzdlez

Fortalece IEEM acciones para garantizar
que las mujeres accedan efectivamente a
puestos de toma de decision

Red de Candidatas

El principal objetivo de esta red es mantener

informadas a las candidatas sobre todo en temas de

prevencion y atencion en casos de violencia politica

en razon de género, tan solo para este Proceso

Electoral 2024, el IEEM desarroll6 20 materiales
diversos en la materia.

Entre ellas, se efecluo pard candldalds ysus equipos

de trabaio la las h

de seguridad en Facebock Inslagram y WhatsApp

para mujeres en la politica, y es que las autoridades

electorales han referido que lamentablemente este

tipo de violencia se comete frecuentemente en el
ambito digital.

En 2021, se registraron 232 mujeres a esta red,
representando el 3.33% del total de candidaturas
impulsadas por los partidos politicos.

En tanto, para el proceso 2024 se dio cuenta de
350 incorporaciones, ello representa que el 8% de

las 4 mil 308 candldaturas reglsuadas para este
proceso, a mujeres,
voluntariamente adherirse a este Sistema.

Los pamdos que mco?)oraron a un mayor nimero
de d Movimi Ciudad

%olunnas
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Para buscar hacer frente
a la violencia politica
en razon de género, el
Instituto Electoral del
Estado de México (IEEM)
ha emprendido una serie
de acciones encaminadas

a difundir informacion
sobre el tema, brindar
asesoramiento y
acompafiamiento a las
victimas, y orientarlas
hacia las instancias

correspondientes.

las mujeres en el espacio
publico, generar las
condiciones que hagan
posible su participacion
en las elecciones como

ara lo anterior ha
implementado, en
alianza con la Asociacion
Mexicana de Consejeras
Estatales Electorales
(AMCEE), la Red de
Candidatas y la Red
de Mujeres Electas, las
cuales se implementan en
cada Proceso Electoral.

Y es que es de referir que
las autoridades electorales
tienen la obligacion de
fomentar el liderazgo de

candidatas y que les
permna ejercer su cargo,
sinobstaculos, una vez que
hayan resultado electas,
previniendo, erradicando

y sancionado las

conductas que constituyan

discriminacién o
violencia.

@S6lo el 8% de las mas de 4 mil candidaturas postuladas en el pasado proceso electoral se
incorporaron a la red

como violencia politica en razon de género

De acuerdo con la Ley de Acceso de las Mujeres a

una Vida Libre de Violencia del Estado de México,

este tipo de violencia puede expresarse a través de las
siguientes conductas:

-Registrar a mujeres mayoritariamente en distritos
electorales o municipios donde los partidos politicos
que las postulen registren baja votacion.

-Amenazar o intimidar a una o varias mujeres o a su

familia o colaboradores con el objeto de inducir su

renuncia a la candidatura o al cargo para el que fue
electa o designada.

-Realizar acciones u omisiones que impliquen
inequidad en la distribucion de los recursos para las
campaiias en perjuicio de las candidatas

-Llevar a cabo represalias o hacer difusion diferenciada

por vincularse y defender temas de género y derechos

humanos de las mujeres o desestimar o descalificar las
propuestas que presentan las mujeres.

-Efectuar agresiones verbales basadas en estereotipos
y visiones discriminatorias sobre las mujeres; ejercer
violencia fisica, sexual, simbélica, psicologica,
econémica o pammomal contra una mujer en gjercicio
de sus derechos polmcos y aslgnar responsabilidades
que tengan como lal del
de la funcion politica.

-Ocultar informacién o bien, proporcionar a las
mujeres candidatas o autoridades electas o designadas
mfonnauon falsa, errada o imprecisa que mduz«.a
al 1 de sus fi

alared

el Partido del Trabajo, y la alianza “Fuerza y

Corazon por el Edloméx”, mientras que el Partido de

la Revolucion Democratica y Nueva Alianza fueron
los que menos registraron.

Ademis, latitular de la Unidad para la C¢

restringirle el uso de la palabra, en las sesiones u
otras reuniones politicas en el ejercicio del derecho
de peticion o en 6rganos deliberantes; ademis de
limitar su pamupauon en comisiones, comnes y

delos Trabajos de Igualdad de Género y Erradicacién

de la Violencia Politica en Razon de Género, Susana

Munguia Fenandez, inform6 en su momento que

se brindaron més de ocho asesorias a candidatas o

a sus equipos de campafia en temas de violencia
politica en razon de género.

Red de Mujeres Electas

otras a su cargo, ala
reglamentacion establecida, entre otras.

TEEM y sus resoluciones

Una vezpasada la eleccion,
el organo electoral local
ha invitado a quienes
ocuparan un cargo publico
a sumarse a la “Red de
Mujeres Electas”, a fin
de seguir brindandoles
un acompaiiamiento

publico puede estar sujeta
a actos u omisiones
que puedan mermar su
participacion politica”,
comenté la consejera
electoral, Sandra Lopez
Bringas.

Lai alared,

¥ y que
ejerzan el cargo a plenitud
y sin obstaculos.

“Todo esto es para
orientarles, brindarles
acompafiamiento e
informacion para combatir
a violencia lelllCd
en razon dc genero en
el ejercicio del cargo,
porque todos sabemos
que cuando una mujer
estd haciendo un servicio
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explico, no es obligatorio
puesto que se trata de una
Iniciativa que inicié en el
IEEM en 2018, enel 2021
ya formé parte de una
red homogénea en todo
el pais y actualmente se
implementa a través de los
32 organismos publicos
electorales locales

(Oples).

Conductas consideradas

a

del TEEM, Martha Pamc:aTovar Pescador gomento n]ue
525 medios de i

con las diversas etapas del Proceso Electoral 2024, de

los cuales, mas del 44% corresponden a Juicios para la

Proteccion de los Derechos Po itico Electomles y cerca

del 28% a P di

(PES).

A la par, indic6 que también se recibieron 18 asuntos
por violencia polmca enrazn de género; sin embargo
no se habia S dela en

mngun caso.

Recientemente el TEEM acredit6 la existencia de
violencia politica en razon de género en dos casos, en
los cuales se afectd a una sindica de Ocoyoacac y a la
presidenta municipal de Valle de Bravo, imponiendo
alos violentadores una amonestacion pablica.

@ Buscan que mujeres electas se unan a una red para recibir informacion, asesoria y
acomparniamiento



