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Historica cifra de trabajadores del
INE inscritos para retiro voluntario

Este afio hay 970 solicitudes, lo que
equivale a 5% de la ndmina / El mayor
antecedente ocurrio en 2018, con 596

FABIOLA MARTINEZ

Elntimero de trabajadores del Insti-
tuto Nacional Electoral (INE) anota-
dos al programa actual de retiro vo-
luntario no tiene precedente, desde
la creacion de este 6rgano, en 2014,
antes Instituto Federal Electoral.

Con el beneficio de un bono
especial, en una década salieron
mil 836 personas, y en la tltima
convocatoria hay al menos 970 so-
licitudes, equivalentes a alrededor
de 5 por ciento de la némina vi-
gente, la mayoria de la rama admi-
nistrativa y poco mas de un tercio
del Servicio Profesional Electoral

Nacional, el personal con mayor
especializacion.

La cantidad de trabajadores
inscritos en esta edicion duplica la
respuesta anterior mas alta, regis-
trada en 2018, cuando se anotaron
596; la otra mayor cifra fue en 2021,
cuando se anotaron 336, y en 2015
la lista fue de 209 interesados en
este Programa Especial de Retiro
y Reconocimiento (PERR).

Este beneficio no opera cada afo,
sino de manera extraordinaria; asi
ocurrié en 2015, 2016, 2018, 2021
y 2022; en ese ultimo periodo sa-
lieron 861 empleados por diversos

motivos, y 336 por la via del PERR.

Segtn un informe del INE, el ano
con mas renuncias fue 2018, tras el
proceso electoral federal, con 643
finiquitos ordinarios y 596 con el
PERR, para un total de mil 239 em-
pleados. En los documentos no se
puntualiza si las plazas desocupa-
das vuelven a someterse a concurso
o si se eliminan y/o congelan. A més
tardar hoy, la Direccién Ejecutiva
de Administracion —a través del
drea de recursos humanos— debe
responder a todos los solicitantes.

Los interesados buscaron esta
opcion en el contexto de una inmi-
nente reforma que busca reducir
el gasto de todo el aparato politico-
electoral, particularmente de ins-
titutos y tribunales, tanto nacio-
nales como locales, segtin algunos
planteamientos de funcionarios del
Poder Ejecutivo, de donde saldri la
iniciativa que se presentaria al Con-
greso en febrero proximo.

Para la edicion 2025, el INE dis-
puso una bolsa de 100 millones de
pesos; los lineamientos establecen
que se dara un pago de tres meses
de salario bruto, mas 20 dias por
ano. Tendran prioridad las perso-
nas con mayor antigiiedad, mas alla
de siseanotaron al inicio o al limite
del plazo fijado para tal fin.

Quienes sean admitidos para este
programa de retiro voluntario sal-
dran del instituto hasta el préximo
31 dediciembre; el requisito central
es tener al menos 10 anos de traba-
jo en el 6rgano, situacion en la que
estan miles de personas, de las que
casi 970 continuaron el tramite.

Otras renuncias

De manera simultanea continian
otros movimientos en el INE. La
semana pasada, Carmen Urias Pal-
ma, encargada de la Coordinacion
Nacional de Comunicacién Social
delinstituto, informd a la consejera
presidenta, Guadalupe Taddei, su
intencién de dejar el cargo.

Urias saldra con renuncia efectiva
al 31 de octubre, se indico, luego de
haber encabezado la estrategia de
comunicacion en dos procesos elec-
torales federales, incluida la primera
eleccion judicial.
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