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TEEM y SESAEMM unen fuerzas
contra la corrupcion electoral

Mireya Carta

Con lametadeblindar alas
instituciones frente a posi-
bles actos de corrupcion y
fomentarunaculturabasa-
da en la integridad, el Tri-
bunal Electoral del Estado
de México (TEEM) y el Sis-
tema Estatal Anticorrup-
cion del Estado de México
y Municipios (SESAEMM)
formalizaron un Convenio
de Colaboracion que busca
fortalecer los mecanismos
de prevencion y gestion de
riesgosenlaadministracion
publica, asi como combatir
la corrupcidn, asegurando
asilaintegridad delos pro-
cesos electorales de 2025.

LaMagistradaPresiden-
tadel TEEM, Martha Patri-
cia Tovar Pescador resaltd
que este acuerdo represen-
ta un avance tangible en
el compromiso del érgano
electoral por mantener es-
tdndares éticos solidos en
su quehacer institucional.

“El fortalecimiento de
los controles internos y la
adopcion de practicas mo-
dernas para prevenir actos
indebidos son esenciales
en un momento donde la
ciudadania exige mayor
transparencia y legalidad
en todas las decisiones pu-
blicas”, expreso.

Por su parte, el Secreta-
rio Técnico del SESAEMM,
Victor Romero Maldona-
do, reconocio6 el valor del
convenio como una he-
rramienta para consoli-
dar politicas publicas que
privilegien la ética, la ren-
dicion de cuentas y la res-
ponsabilidad en el ejercicio
delpoder. Subray6también
que el trabajo conjunto en-
tre organismos auténomos
es fundamental para crear
estructuras de vigilancia
mads solidas.

El eje central de este

acuerdo es la implementa-
cién del Modelo de Gestion
de Riesgos de Corrupcion,
una metodologia orientada
a identificar puntos vulne-
rables dentro de las insti-
tuciones, generar diagnds-
ticos oportunos y disefiar
estrategias para mitigar
posibles irregularidades
antes de que ocurran.

Este modelo no solo
propone la incorporaciéon
de controles técnicos, sino
que también impulsa la
transformacion cultural al
interior del sector publico
mediante principios de in-
tegridad, profesionalismoy
vocacién de servicio.

Ensuintervenciénfinal,
la Magistrada Presidenta
reiterdqueel TribunalElec-
toralmexiquense mantiene
una conviccién firme por
actuar con imparcialidad,
legalidad y objetividad,
cualidades indispensables
para preservar la confianza
ciudadana en los procesos
democrdticos que se aveci-
nanen 2025.

“La transparencia no es
solo una obligacion legal,
sino una practica que debe
reflejarse en cada decision
y procedimiento dentro de
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Acuerdo
fructifero

Fl eje central de este
acuerdo es la imple-
mentacion del Modelo
de Gestion de Riesgos
de Corrupcion, una
metodologta orien-
tada a identificar
puntos vulnerables
dentro de las institu-
ciones, generar diag -
nadsticos oportunosy
disefiar estrategias
para mitigar posibles
irregularidades.

nuestras instituciones”,
puntualizo.

Finalmente, ambos re-
afirmaron su papel como
actores clave en la cons-
truccion de un Estado de
Derecho robusto, donde
el combate a la corrup-
cién no sea una reaccion
aislada, sino una politica
de prevencién sostenida.
“Esta colaboracion sienta
las bases para un trabajo
interinstitucional que tras-
cienda administraciones y
fortalezca la confianza so-
cial en el aparato guberna-
mental”, acotaron.

TEEM y SESAEMM firman Convenio de Colaboracion que busca
fortalecer los mecanismos de prevencion y gestion de riesgos en
la administracion publica y combate de la corrupcion.
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