E150%de
mandos medios
y superiores
en municipios,
seranpara
mujeres

ALMA RODRIGUEZ

araenerode 2025, los
125 ayuntamientos del
EstadodeMéxico,debe-
randarcumplimientoa
lallamada ‘paridad en
todo’ que fue aprobada hace prac-
ticamente un afio por el Congreso
Local, ello Implica que el 50% de
los mandos medios y superiores
en cada municiplo deberan ser
encabezados por mujeres.

Lo anterior fuesustentado por la
diputada localy unadelas impulso-
ras de la propuesta, Paola Jiménez
Hernandez, quien detallé que con
loavalado las Secretaria, Tesoreria,
unidadesadministrativas y organis-
mos auxiliares deberan ampliar la
participacién femenina en el poder.

“Setendraque dar cumplimiento
a una Iniciativa que se hizo ley y
que la denominé coloquialmente
‘Mujeres al Poder’ que es paraque,
a partir del afio 2025, en los ayun-
tamientos que vienen en camino
para tomar protesta, los mandos
medios y superlores estén ocu-
pados almenos con el 50% de las
mujeres”, dijo.

La legisladora, indicé que la-
mentablemente la violenciaen el
ambito politico y en el poder sigue
existiendo, detectandose que hay
hombres quebuscanquelasmuljeres
les ayuden a llegar al poder, pero
al obtenerlo, no estan dispuestos

CAPITAL

Ayuniamintos
obligados a cumplir
con paridad en cargos

—37%—

De los Ayuntamientos
actualmente, cumplen con este modelo de paridad, por lo que los
proximos que entraran en funciones en enero de 2025, deberan
acatar el mandato en su totalidad

adistribuirlo en ellas.

En entrevista, recordé que hoy
endia, el 37%de los Ayuntamientos
cumplen con este modelo de pari-

dad, por lo que los préximos que
entraran enfunclones enenerode
2025, deberan acatar el mandato
en su totalidad.

Asimismo, refirié quedeno cum-
plirlomandatadoen laley,serdla
LXII quien emita un exhorto y dé
un plazo perentorio alosgoblermos
municipales para que puedan dar
cumplimiento.

La legisladora explicé que ac-
tualmente las mujeres cuentan con
laformacion, capacidad y talento
suficlentes para accederaesoscar-
gos, ademas que se trata de una
medidade justiclaqueatiendeala
demanda de reclbir el mismotrato
y oportunidades que los varones.
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No se debe retrocederenla

lucha juridica por la equidad

I
Reflexionan en Congreso local sobrela
violencia contra las mujeres

REDACCION CAPITAL

Durante el panel “La evoluciénde
la violencia contra las mujeres”,
efectuado en el Palaclo Legislati-
vo, con motivo dela presentacién
de unnuevo numerode la revista
DH magazine de la Comisién de
Derechos Humanos del Estadode
Meéxico, los expertosrefirieronque
laviolencla contralasmujeressigue
latente, puesto que 7 de cada 10
mujeres manifestaron haber vivido
violencla dentro de sus hogares.

Ante Ana Teresa Meljia Hernan-
dez y FabiolaManteca Hernandez,
subdirectoradeFormacién enDere-
chos Humanos y primeraVisitadora
dela Codhem, respectivamente,

lalegisladora, quien presidela Co-
misiénde Igualdad de Género, lla-
mo a evitar retrocesos en la lucha
Juridica por la equidad y contra
las violencias hacia las mujeres
y a superar los actuales 6érdenes
Jerarquicos que obstaculizan su
desarrollo.

Durante elevento, enel quese
presento el nuevo nimero de la
revista DH Magazine de la Cod-
hem, ladiputadarecordé que ha
planteado la necesidad desome-
ter aexamenes de salud mentaly

deteccdénde adiccionesaquienes
aspirenaocupar cargos deeleccion
popular, pues permitiria conocer
elmodelo de poder queejerceran.

MireyaGarciaJiménez, especla-
listaenla materlay asesoradela
parlamentaria Yesica Yanet Rojas
Hernandez (Morena), enfatizé que
lalegislacion reconoce al menos
como tipos de violenciade género
lafisica, psicolégica, sexual, simbo-
lica, patrimonial y econémica, las
cualesse presentan,sobretodo,en
la familia, eltrabajo, las escuelas

y las redes soclales.

En presenciadeCristian Alfredo
Agullar Peralta, encargado de la
Unidad de Igualdad de Género y
Erradicaclon de la Violencia del
Poder Legislativoy moderadordel
panel, Garcia Jiménez se pronuncio
pormarcar limites enlasrelaciones
afectivasy cerotolerancia alavio-
lencia por minima o sutllque sea.

Los participantes coincidieron
en que, para mejorar la realldad

en el temade violencla, es Indis-
pensable reeducara las Infanclas
paraque adopten laculturadela
comprension, del respeto, laem-
patia y de cuidar a las mujeres.
Fablola Manteca agradecié la
colaboraciéndel Poder Legislativo
para su reallzaclén y reconoclé
a Luis David Miranda Gémez, se-
cretario de Administraciéon y Fi-
nanzas del Congresolocal, porlas
facllidades parasu organizacion.
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Mujeres deben estar tambien donde
se ejerce el presupuesto: Paola Jimenez

Adriana Carbajal

La legisladora mexiquense
Paola Jiménez Hernandez,
senaldé que las mujeres de-
ben estar en los cargos, pero
también donde se ejerce el
presupuesto y se toman las
decisiones.

Tras participar en un
panel recordd que a par-
tir del 2025 por ley debe-
ra haber mds mujeres en
los ayuntamientos y narré
que la violencia hacia las
mujeres se tuvo que tipi-
ficar e incluso se creé una
ley general pues estaban

normalizados los modelo
establecidos por el pa-
triarcado y normalizados,
donde se hacia creer que
las mujeres tenian que
aguantar y vivir modelos
de violencia, lo que limi-
taba las posibilidades de
acceso a una vida mejor, a
educacionyoportunidades
e incluso a una autonomia
economica e incluso fisica.

“Estaesunaluchajuri-
dica que tiene que seguir
avanzando, no podemos
permitir que las acciones
afirmativas vayan hacia
atras. Somos la mitad de

la poblacién y demanda-
mos los mismos derechos
en condiciones libres de
violencia”.

Espacios ganados no son
permanentes

Asimismo, la legisladora
tricolor reconocié que no
es posible confiarse y mu-
cho menos pensar que los
espacios ganados son per-
manentes, pues en algunas
ocasioneslasleyesvanhacia
atras, motivo por el que hay
que seguir luchando para
tener un mejor acceso y vi-
vir una vida en plenitud.

En este Panel “La Re-
voluciéon de la Violen-
cia Contra las Mujeres”,
reconociéo que siguen
existiendo personajes en
el servicio publico que
piensan que el poder es
para humillar e incre-
mentar su patrimonio,
de ahi la importancia de
que los ciudadanos deci-
dan bien a quien elijan y
aproveché para decir que
a quienes contienden les
deberian hacer incluso
un examen mental, a fin
de saber qué modelos es-
tarian implementando.
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Paola Jiménez Herndndez, legisladora mexiquense.

Leydemujeresal poder
Recordo que ella impulsé la
leydemujeresalpoder, para
que a partir del 2025 en los
ayuntamientos los mandos
medios y superiores estén
ocupados al menos por el
50% de las mujeres.
Reconocié que cuan-
do la discutié encontrd

muchas resistencias, pues
habia quienes incluso se
preguntaban de doénde
sacarian a las mujeres, a
lo que respondi6 que de
la misma campana, “les
parecia correcto que las
mujeres los acompanaran
aobtener el poder, pero no
para ejercerlo”.
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‘Paridad en Todo’, una realidad en el 2025

Lilia Gonzadlez

La diputada local y presidenta de la
Comision para la Igualdad de Género de
la LXI Legislatura Local, Paola Jiménez
Hernandez informo que, a partir de enero
de 2025, el 100% de los Ayuntamientos
del Estado de México deberan catar la
‘Paridad en Todo’, es decir, tendran que
garantizar que la mitad de sus mandos
medios y superiores sean encabezados
por mujeres.

Al dia de hoy, dijo, el 37% de los
ayuntamientos cumple con esta
determinacion, por lo que se espera
que, a partir de los préximos gobiernos
municipales, se pueda dar cumplimiento
pleno a este mandato que fue aprobado
hace un afio por el Congreso Local.

“Tiene casi un afio que aprobamos esta
ley del 50% de acceso a mujeres a cargos
de mandos medios y superiores, en la
administracion publica centralizada
y descentralizada, de sus juntas de
gobierno, es decir, es transversal, es
paritaria, pero también es total”, sefalo.

Precisé que la ley no habla de observar,
sino de que los ayuntamientos garanticen
esta ley, con la cual, la Secretaria,
Tesoreria, unidades administrativas

y organismos auxiliares deberdn ser
encabezadas también por mujeres.

“Estoy convencida de que lo haran

porque algunos alcaldes se han puesto en

contacto con su servidora para conocer

mas sobre esta ley y saber como darle

cumplimiento e incluso algunos nos han

compartido que tendran a mas del 60%
de mujeres en estos cargos”, dijo.

Finalmente, refirio que de no cumplir lo
mandatado en la ley, sera la LXII quien
emita un exhorto y dé un plazo perentorio
a los gobiernos municipales para que
puedan dar cumplimiento.




oluca, Méx.- Como avance de la pari-
dad de género, la diputada Paola Jimé-
nez Hernandez (PRI) expuso que los
proximos ayuntamientos nombraran a
mujeres en el 50 por ciento de mandos medios
y superiores, segun lo aprobado por la LXI Le-

ELVALLE

Paridad en proximos ayuntamientos sera un avance: Paola Jiménez

gislatura mexiquense, lo que fortalece su lucha
de igualdad, no discriminacion y una vida libre
de violencia.

En el panel “La Evolucion de la Violencia contra
las Mujeres”, organizado por la Secretaria de
Administracion y Finanzas del Poder Legislativo

y la Comision de Derechos Humanos del Estado
de México (CODHEM), la legisladora explico
que actualmente las féminas cuentan con la
formacion, capacidad y talento suficientes para
acceder a esos cargos, ademas que se trata de
una medida de justicia que atiende a la demanda
de recibir el mismo trato y oportunidades
que los varones.
Ante Ana Teresa Mejia Hernandez y Fabiola
Manteca Herndndez, subdirectora de
Formacion en Derechos Humanos y primera
Visitadora de la CODHEM, respectivamente,
la legisladora, quien preside la Comision
de Igualdad de Género, llam6é a evitar
retrocesos en la lucha juridica por la equidad
y contra las violencias hacia las mujeres y a
superar los actuales 6rdenes jerarquicos que
obstaculizan su desarrollo.
Durante el evento, en el que se presenté el
nuevo nimero de la revista DH Magazine
de la Codhem, la diputada recordo que
ha planteado la necesidad de someter a
examenes de salud mental y deteccion de
adicciones a quienes aspiren a ocupar cargos
de eleccion popular, pues permitiria conocer
el modelo de poder que ejerceran.
Mireya Garcia Jiménez, especialista en la
materia y asesora de la parlamentaria Yesica
Yanet Rojas Hernandez (Morena), enfatizo que
la legislacion reconoce al menos como tipos
de violencia de género la fisica, psicologica,
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sexual, simbolica, patrimonial y econdmica, las
cuales se presentan, sobre todo, en la familia, el
trabajo, las escuelas y las redes sociales.

En presencia de Cristian Alfredo Aguilar
Peralta, encargado de la Unidad de Igualdad de
Género y Erradicacion de la Violencia del Poder
Legislativo y moderador del panel, Garcia
Jiménez se pronuncié por marcar limites en
las relaciones afectivas y cero tolerancia a la
violencia por minima o sutil que sea.

Sobre el evento, Fabiola Manteca agradecio
la colaboracion del Poder Legislativo
para su realizacion y reconoci6 a Luis
David Miranda Goémez, secretario de
Administracion y Finanzas del Congreso
local, por las facilidades para su organizacion.
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