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MILENIO

SE COMENTA

Que el Aergpuerto Interna-
cional Felipe Angeles (AIFA),
en Tecamac, fue reconocido por
su arquitectura con el Galardon
Prix Versailles, como unadelas
mejores seis obras en materia ae-
roportuaria delmundo, pues cali-
ficaron que es “moderno, austero,
funcional y sustentable”. Este re-
conocimiento en materia de ar-
quitectura y disefio de relevancia
mundial colocaalaterminal aérea
mexiquense junto a aeropuertos
como el Internacional Zayeden
AbuDabi, laTerminal 2 del Ae-
ropuerto Changi, en Singapury
el Aeropuerto Internacional de
Kansas en Kansas City, en Esta-
dosUnidos.

Essimbolo delasobrasde trans-
formacion que se realizan en el
pais y en el Estado de México,
destacéelsecretario de Desarro-
llo Urbano e Infraestructura,
Carlos Maza Lara, quien parti-
cipé en ladevelacion de la Placa
Conmemorativaanombre de la
gobernadora Delfina Gomez.
Enhorabuena.

Qm laSecretariadelaContra-
loriadel Estado de Méxicoim-
plementa un innovador protoco-
lo de evaluacién de confianza,con
examenes médico-toxicoldgicos,
psicoldgicos, investigaciones so-
cioeconomicasylapruebapoligra-
fica, para garantizar que quienes
ocupan cargos estratégicos en la
administraciénpublicaestatalsean
personascomprometidasconlale-
galidad,laéticaylatransparencia.

Sin duda, con este protocolo la
secretaria a cargo de Hilda Sala-
zar Gil se convertira en referen-
tenacionaly pionera en reforzar
lacredibilidad ciudadana en las
instituciones yfortalecer laren-
diciénde cuentas.

Ql.le todountemahasido el
ahora célebre “cementerio nu-
clear” de Temascalapa, tomado
porpobladorestemerosos de afec-
taciones a su salud, encabezados
porelalcalde AlanMartinezCer-
vantes. Ayer, autoridades de los
tres 6rdenes degobiernoacorda-
ronretirarelplantonenelaccesoal
Centrode Almacenamiento de

Ahora abriran mesas de dialogo
con la Secretaria de Energia fe-
deral, el gobierno mexiquensey
laalcaldia. De consuelo, el Direc-
tor del Instituto Nacional de In-
vestigacionesNucleares, Javier
Palacios Hernandez, informé
que para finales del 2025 se ha-
brareducido hastaen 80%lacar-
garadioactivaen este siti 0.
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Encarrerados y ocupados

::z: El magistrado Ricardo Sodi Cuellar sigue en la
contienda para lograr resultados positivos y resul-
tar electo como Ministro de la
Suprema Corte de Justicia de la
Nacién (SCIN), su labor como
jurista rebasa las cuatro décadas
y en el Estado de México su le-
gado fue llevar los juzgados al
ambito digital o tecnoldgico,
ademas de los primeros en bus-
car la equidad entre magistra-
dos hombres y mujeres. Su ges-
tién fue de avanzada en materia
de género y es uno de los hom-
bres mas sonados. El magistrado es bien recibido
en sectores que le ayudan para colocarse como
uno de los aspirantes con mayores posibilidades
de integrarse a la Corte, es un cuadro que destaca
porque ademads, fue el encargado de dejar la re-
forma judicial que actualmente se implementa en
la entidad y quien logrd una transicion tersa en el
interinato de la presidencia del Tribunal Superior
de Justicia del Estado de México. Aunque la for-
ma como se elegiran los cargos no es sencilla,

su historia podria colocarlo entre los principales
cuadros.

SEMOV apuesta por la
regularizacion

=:: Aunque los transportistas,
especificamente, los taxistas de
algunas agrupaciones que pres-
tan el servicio como colectivos
han protestado por la forma co-
mo deben regularizarse y acu-
sado que es imposible cumplir
con la documentacién porque
la Secretaria de Movilidad, en-
cabezada por Daniel Sibaja, no
pone a disposicién las herra-
mientas, la dependencia reabri6
su ventanilla de atencién de Atlacomulco, para
agilizar los tramites de concesionarios y permisio-
narios de transporte publico de la zona norte del
Estado de México. Los transportistas de Atlaco-
mulco, Acambay, Aculco, Jilotepec, Polotitlan, So-
yaniquilpan, Ixtlahuaca, El Oro, entre otros, po-
dran iniciar o continuar con sus tramites, sin la
necesidad de acudir a Toluca o Tlalnepantla, con
ello, mejora la accesibilidad, reduce costos opera-
tivos y optimiza el tiempo para la realizaciéon de
tramites. De acuerdo con la secretarfa, en estas
oficinas se realizan entre 300 y 500 tramites a la
semana.

——

ARTURO HERNANDEZ

Cuellar

Daniel Sibaja
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A 1a cabeza en el pais

=z El sistema Mexiquense de Medios Publicos
encabezado por Bernardo Barranco Villafan se
coloco en el segundo lugar de
audiencia en el Valle de México
y la Ciudad de México, entre los
canales publicos. Ademas, de
acuerdo con el ranking, se ubi-
c6 por encima de TVUNAM,
Canal 14 del SPR y Canal 22.
Mientras que de acuerdo con
los canales comerciales, el Siste-
ma Mexiquense de Medios Pu-
blicos se encuentra en décimo
lugar por encima de Imagen
Multicast, Canal 6 de Multimedios y adn 40.
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Mujeres trabajando para las mujeres

:: La alcaldesa de San Mateo Atenco, Ana Muiiiz Neyra,
enfrenta una labor titdnica en cuanto a la cultura de respeto
wiviea LAY 2 hacia lla mujer se refiere, es un municipio
€ con raices machistas profundas que pocas
administraciones locales se tomaron la
molestia de combatir y que ha dejado co-
mo resultado una escalada de agresiones
en contra de mujeres de todas las edades,
que la alcaldesa intenta reducir, pues in-
cluso el municipio sirve como sede de la
Ciudad de las Mujeres, una de las tres en
Ana Muiiz la entidad que ofrecen diversos servicios y
Neyra. que promueven asistencia juridica para
victimas de agresiones; sin embargo, la
edil reelecta, aprieta la estrategia que quiere dejar como una
de las mds importantes tareas emprendidas en su gestion.

jA revision!

ARTURO HERNANDEZ. EL UNIV/
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Tecamac y la inseguridad
::: Rosa Yolanda Wong Romero, es la alcaldesa
de Tecamac y quiza no sepa la ola de violencia e in-
seguridad que se vive en esa de-
marcacion. Es una de las localida-
des que ya contaba con una estela
de sefialamientos de este tipo y es
que tan sélo en unos meses de
gestidn, la edil ha olvidado que
parte de los reclamos de la gente
estd la falta de iluminacién en las
calles, lo que deriva en asaltos,
atracos y acoso contra mujeres.
Wong-Romero.  Ademas, carecen de rutas de
transporte publico de pasajeros se-
guras, mas alla de ello, los habitantes se quejan del
evidente descuido y olvido en que se encuentra la
zona, pues de no ser por la estrategia de las presi-
denta Claudia Sheinbaum, se mantendrian en el
olvido y la falta de desarrollo.

ESPECIAL

::: Durante la presente administracion estatal, la
Unidad Estatal de Evaluacion de Confianza, 6rgano

ESPECIAL

desconcentrado de la Secretaria de
la Contraloria, encabezada por Hil-
da Salazar Gil, ha realizado 390
evaluaciones y ha emitido 212
constancias, consolidando asi un
proceso riguroso y transparente. Lo
anterior, pues con el proposito de
garantizar que quienes ocupan car-
gos estratégicos en la administra-
cién publica estatal sean personas
comprometidas con la legalidad, la

ética y la transparencia, la depen-
dencia implementa un protocolo de evaluacion de
confianza. Este procedimiento comprende examenes
meédico-toxicoldgicos, psicologicos, investigaciones
socioecondmicas y la prueba poligréfica. A partir de
estos analisis, se emite un dictamen integral.



ALEJANDRA
CARRILLO -
TOMADORAS DE DECISIONES ,’
iLa UAEMéx tendrd Rectora
por primeravez!
1pasadoO6demarzoselle-  cifras estadisticas con relacién al
E vé acabo el registrode as-  desempefio y ocupacion femeni-
pirantes alaRectorfadela  naenla maxima casade estudios,

Universidad Auténoma del Esta-
dode México (UAEMéx), quedan-
do solo aspirantes mujeres, de tal
manera que por primera nuestra
méxima casa de estudios tendra
Rectora.

Encontramos frente a un he-
cho histérico como éste, nos obli-
ga atener especial atencion en las

la cual cuenta con una matricula
de 98,331 estudiantes, de los cua-
les el 57.75% son mujeres.

En cuanto al porcentaje de
egreso, a nivel bachillerato, el
59.37% delas p d
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los estudios profesionales. Y en
estudios avanzados; es decir, es-
tudios de posgrado como espe-
cialidades, maestrias y doctora-
dos, el 5516% de las personas
egresadas son mujeres.
Lacomunidad estudiantilde la
Universidad estd ir da en su

mayorfa por mujeres y no sélo
eso, sino que tanto estudiantes y
egresadas representan el mayor
porcentaje en la conclusién de los
estudios, lo cual refleja el interés
existente por parte del género fe-
menino de tener cada vez mayor
presencia en la esfera publica a
través de su desarrollo académico
y profesional.

Aspecto importante a ser con-
siderado por la préxima Rectora,
puesen sus manosy decisiones se
encontraré la oportunidad y obli-
gacion de fortalecer el apoyo a las

diantes universitarias.

sonmujeresya nivel Li nciatura
representan el 62.86% de quienes
concluyen el total de créditos de

En cuanto a la conformacién
del personal académico, el 51.12%
son mujeres; sin embargo, las Pro-

fesoras de Tiempo Completo
(PTC) representan el 44% del total
de docentes en esta condicién,
destaco este dato porque las y los
docentes con esta categoria im-
parten clases en el aula y también
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tan con un salario menor; asimis-
mo, tienen mayor dificultad en la
obtencién de estimulos al desem-
pefiooserbeneficiadas porjuicios
de promocién.

Uno de los principales deberes

realizan investigacién. Respectoa
los docentes de asignatura, el
51.59% son mujeres y de medio
tiempo el 53.19%. Las cifras ante-
riores son un reflejo de los desa-
fios que enfrentan las mujeres en
su desarrollo académico y profe-
sional, pues la mayoria de las pla-
zas académicas ocupadas por las
mujeres se caracterizan de reque-
rir menos horas en el espacio aca-

de la Universidad es la investiga-
cién, y la UAEMéX, en este sen-
tido, cuenta con 832 docentes
miembros del Sistema Nacional
de Investigadores (SNI), de las
cuales el 45.5% son mujeres, esto
en parte podria deberse a la falta
de plazas de investigacién asig-
nadas al género femenino; ya pe-
sardeello, en2024 el 58.3% de do-
centes candidatos al SNI fueron

démico, y por iente cuen-





