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IEEM procura la paridad de genero y la 1gualdad

luca, Méx.- A fin de procurar y fortalecer

la participacion de las mujeres en espacios

de toma de decisiones, el Instituto Electoral

del Estado de México (IEEM) es integrante
del Observatorio de Participacion Politica de las Mu-
jeres del Estado de México (OPPMEM).
El OPPMEM impulsa el avance de la panidad de gé-
nero y la igualdad sustantiva en la entidad, vigila que
existan las condiciones necesanias para el desarrollo
pleno de las mujeres en el ambito politico, reforzando
con ello la democracia.
E1 19 de enero de 2017, se cred el Observatorio a par-
tir de la iniciativa y el trabajo coordinado de la Secre-
taria de la Mujeres, del IEEM, del Tribunal Electoral
del Estado de México (TEEM) y del Instituto Na-
cional de las Mujeres (INMUJERES), que firmaron
un convenio de coordinacion interinstitucional para
darle origen.
Entre los principales objetivos del Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres en el Estado
de México, se encuentran: generar, sistematizar y
divulgar informacion sobre la evolucion de la parti-
cipacion politica de las mujeres; fortalecer mecanis-
mos para prevenir, atender y sancionar la violencia
politica; acelerar el empoderamiento de las mujeres
para ejercer sus derechos politico-electorales: impul-
sar una agenda de igualdad sustantiva en el ambito
politico estatal y municipal y, promover la participa-
c¢idn ciudadana en favor de la participacion politica
de las mujeres.

Para lograr sus metas, el Ob-
servatorio lleva a cabo sus
actividades con base en su
Programa de Trabajo 2023,
cuyos ejes son: Generacion y
divulgacion de informacion:
Violencia politica contra las [R5
mujeres; Empoderamiento de
las mujeres: Agenda legislativa
para la igualdad sustantiva y
Promocion de la participacion
ciudadana.

Por su parte, el IEEM cuenta
con diversos mecanismos y
politicas plblicas onentadas a fortalecer la igualdad
sustantiva entre hombres y mujeres, como lo estable-
cen los Lincamientos para garantizar la postulacion
e integracién panitaria e incluyente de los érganos de
eleccion popular en el Estado de México y el Regla-
mento para el Registro de Candidaturas a los distintos
cargos de Eleccion Popular ante el Instituto.
Adicionalmente, en la entidad existen diversos or-
denamientos para proteger los derechos politico
clectorales de las mujeres como el Protocolo para la
Prevencion y Atencion de la Violencia Politica con-
tra las Mujeres por razén de Género en el Estado de
Meéxico, la Ley General de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia, la Ley de Igualdad de
Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del
Estado de México, entre otras.
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Actualmente, la Consejera Presidenta del IEEM,
Amalia Pulido Gémez, es integrante de la Direccion
Ejecutiva del OPPMEM, mientras que la presidencia
del organismo esti a cargo de la Magistrada Presiden-
ta del TEEM, Leticia Victona Tavira; también es in-
tegrante permanente la persona titular de la Secretaria
de las Mujeres del Gobierno mexiquense.

Las y los ciudadanos interesados en conocer mas
de las acciones del Observatorio pueden ingresar a
la pagina web: https://www.ieem.org.mx/observato-
rio_2017/mdex.html.

Para mayor informacion puedes consultar las cuen-
tas de las redes institucionales del IEEM en YouTube
y Facebook (IEEM Oficial): en Twitter e Instagram
identificadas como @IEEM_MX: llamar al Centro
de Onentacién Electoral (COE) al 800 712 4336 o
enviar un mensaje de WhatsApp al 722 784 9978,
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IEEM por paridad
de Género e Igualdad

A fin de procurar y fortalecer la participacién de las mujeres en espa-
cios de toma de decisiones, el Instituto Electoral del Estado de México
(IEEM), es, integrante del Observatorio de Participacién Politica de
las Mujeres del Estado de México (OPPMEM), instancia que vela por
promover la paridad de género y la igualdad sustantiva.

El OPPMEM impulsa el avance de la paridad de género y la igualdad
sustantiva en la entidad, vigila que existan las condiciones necesarias
para el desarrollo pleno de las mujeres en el ambito politico, reforzan-
do con ello la democracia.

El 19 de enero de 2017, se creé el Observatorio a partir de la iniciati-
vay el trabajo coordinado de la Secretaria de la Mujeres, del IEEM, del
Tribunal Electoral del Estado de México (TEEM) y del Instituto
Nacional de las Mujeres (INMUJERES), que firmaron un convenio de
coordinacién interinstitucional para darle origen.

Entre los principales objetivos del Observatorio de Participacién
Politica de las Mujeres en el Estado de México, se encuentran: gene-
rar, sistematizar y divulgar informacién sobre la evolucién de la parti-
cipacién politica de las mujeres; fortalecer mecanismos para prevenir,
atender y sancionar la violencia politica; acelerar el empoderamiento
de las mujeres para ejercer sus derechos politico-electorales; impul-
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sar una agenda de igualdad sustantiva en el ambito politico estatal y
municipal y, promover la participacién ciudadana en favor de la parti-
cipacién politica de las mujeres.

Para lograr sus metas, el Observatorio lleva a cabo sus actividades con
base en su Programa de Trabajo 2023, cuyos ejes son: Generaciéon y
divulgacién de informacién; Violencia politica contra las mujeres;
Empoderamiento de las mujeres; Agenda legislativa para la igualdad
sustantiva y Promocién de la participacién ciudadana.

Por su parte, el IEEM cuenta con diversos mecanismos y politicas
publicas orientadas a fortalecer la igualdad sustantiva entre hombres
y mujeres, como lo establecen los Lineamientos para garantizar la pos-
tulacién e integracién paritaria e incluyente de los érganos de elec-
cién popular en el Estado de México y el Reglamento para el Registro
de Candidaturas a los distintos cargos de Eleccién Popular ante el
Instituto.
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