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Jornadas de conciliacion laboral dan avances eficientes

Por: Laura Veldsquez Ramirez
oluca, Méx.- La Universidad
Auténoma del Estado de Mé-
xico (UAEMéx), present6 los
resultados de las Jornadas de

Conciliacion Laboral Permanente esta-
blecidas con la Secretaria del Trabajo
del gobierno estatal, lo que arrojé como
resultado la cobertura en tan solo tres
meses de casi el 70 por ciento del monto
de los laudos pendientes.

Ante el secretario del Trabajo, Nor-
berto Morales Poblete, el rector de la
UAEMeéx, Carlos Eduardo Barrera Diaz,
reconocio6 que derivado del convenio sig-
nado por ambas instituciones en agosto
pasado, realizaron dichas jornadas, que
llevaron al eficaz resultado de cubrir en
sélo tres meses casi el 70 por ciento del
monto de los laudos pendientes.

Y es que, en la actualidad, la UAEMéx
logréo cometidos importantes gracias
a los esfuerzos generados a través de
las finanzas sanas, lo que ha llevado a
la UAEMéx a cumplir al 100 por cien-
to con el pago de sus contribuciones y

obligaciones fiscales con instituciones
como el gobierno estatal, el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT) y el
ISSEMyM. Ademas, como muestra de
dicha disciplina financiera, la UAEMéx
ha pagado mas de 524 millones de pesos
por concepto de finiquitos, jubilaciones
y otros tramites.

En su intervencion, el Secretario del Tra-
bajo, Norberto Morales Poblete puntua-
1iz6 que para el gobierno estatal es ele-
mental establecer acuerdos que permitan
fortalecer la justicia laboral, por lo que
los esfuerzos y acciones realizadas por
la UAEMéx no solo forman parte de la
responsabilidad que tiene su comunidad,
sino que son un acto de congruencia con
sus valores.

Frente al encargado de la Presidencia de
la Junta Local de Conciliacién y Arbitra-
je del Valle de Toluca, Abraham Hernan-
dez Enriquez, Morales Poblete felicitd
a la Administracion Universitaria 2021-
2025 por el trabajo colaborativo que ha
permitido reconocer la importancia de la
conciliacion como un método efectivo

para lograr la justicia en los espacios de
trabajo, por lo que al final de dicha ad-
ministracion, se espera cumplir con el 80
por ciento de los montos brindados.

Detallé que, para solucionar los juicios
radicados en la Junta Local de Conci-

liaciéon y Arbitraje del Valle de Tolu-
ca, al corte de este mes de noviembre
atendieron 34 jornadas, de las cuales,
13 fueron asuntos conciliados, 12 se
encuentran en amparo y €n nueve no se
contd con la asistencia de la parte actora.

Te

<

it

DE
5D
AL

CON:

Instituto Electoral del Estado de Mcxico

a participar en el

cerfomen

DE INVESTIGACION

FECHA LIMITE
PARA LA RECEPCION

www.ieem.org.mx

OO remorical QPO © reemmx @ reevoficial

invitamos

A
V77D

ENSAYO POLITICO

LOS TRABAJOS:
E DICIEMBRE DE 2024
AS 17:.00 HORAS

ISULTA LA CONVOCATORIA EN:

Por sexta vez, el PJEdomex
obtuvo 100% en Transparencia

oluca, Méx.- El Poder Judicial
del Estado de México obtuvo,
por sexto afio consecutivo, la
calificacion de 100% en el cum-
limiento de las obligaci comunes
y especificas de los datos publicados en
la Plataforma Ipomex, con motivo de la
Verificacion Virtual Oficiosa 2024, al
portal de Informacion Publica de Oficio
del PJEdomex.
El Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de México
y Municipios Infoem notifico el dicta-
men de 100%, por lo que el PJEdomex
refrenda su compromiso con los pro-
cesos que posibiliten a la ciudadania la
consulta y disposicion de la informacién
de una manera sencilla.
La calificacion es producto del trabajo
de las y los servidores publicos judi-
ciales, responsables del uso y manejo
de la plataforma, convencidos de que la
evolucion de las instituciones de justicia
va de la mano con la ciudadania, privi-
legiando una politica de apertura y de
valores humanistas como la transparen-
cia, la rendicion de cuentas y el gobierno
abierto.
El 24 de octubre de 2024, el Infoem

emitié el Acuerdo de Cumplimiento en
el que se hizo constar que el PJEdomex
efectud el envio de la documentacion,
misma que cuenta con los reqmsltos se-
fialados en el numeral vigésimo segun-
do, Fraccion V de los Lineamientos para
la Verificacién Virtual Oficiosa y por
Denuncia a las Obligaciones de Trans-
parencia de los sujetos Obligados o de la
Plataforma Nacional en la materia.

Por lo anterior, se declara el cumpli-
miento de los requerimientos realizados
por el Instituto, dentro de la Verifica-
cion Virtual Oficiosa niimero INFOEM/
DGIV/DVAL/SV/Vvo/2/2024,  alcan-
zando 100% en el articulo 92, relacio-
nado con manuales de organizacion, es-
tructura organica, ejercicio de recursos,
entre otros; de la Ley de Transparencia
local.

Al respecto, Edgar Marin Pérez, Coor-
dinador General de la Unidad de Trans-
parencia de Poder Judicial mexiquense
expreso que ha sido un trabajo en equipo
de todas la areas, que han respondiendo
a una filosofia de rendicion de cuen-
tas; destaco el empeiio de las areas ju-
risdiccionales al difundir las versiones
publicas de las sentencias en www.pje-
domex.gob.mx, boton de Transparencia.




