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S0l0 6 paises enALy el Garibe
tienenmuijeres lideres: ONU

Indica que pasaran 130 anos para lograr la equidad parlamentaria en la region; en la Camara
de Diputados, voces femeninas buscan eliminar la violencia politica en su contra

ENRIQUE GOMEZ
Y ANTONIO LOPEZ

—nacion@eluniversal.com.mx

A pesar de los avances en paridad le-
gislativa en la region de Latinoamé-
ricay el Caribe, s6lo seis paises tienen
mujeres lideres en sus respectivos
parlamentos, y alcanzar una equidad
completa tardaria 130 afios, afirmé
Sima Bahous, secretaria general ad-
junta de Naciones Unidas y directora
ejecutiva de ONU Mujeres.

Durante la apertura del Foro Par-
lamentario de América Latina y el
Caribe, realizado en la Cdmara de
Diputados, la funcionariade laONU
expuso que la representacion parla-
mentaria de mujeres en Latinoamé-
rica y el Caribe es de 36%; sin em-
bargo, es insuficiente, y “debemos
acelerar el progreso” a 2030.

“No confundamos el progreso
por haber llegado, sélo seis paises de
la region tienen mujeres lideres, la
paridad completa de mujeres tarda-
ria 130 afios a este ritmo, eso es de-
masiado tiempo, y estoy segura de
que estdan de acuerdo conmigo, las
nifias que crecen hoy en dia, no tie-
nen que esperar cuatro generacio-
nes para ver este cambio completa-
mente reflejado”, dijo.

Sefialo que es necesario delinear
acciones decisivas para eliminar la
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"30l0 50% de las mujeres
participan en el mercado
laboral, en contraste con
79% (e los hombres;
ademas, su insercion esta
marcada por la informalidad,
|a brecha salarial”

violencia politica contra las muje-
res, democratizar el financiamiento
de las campanas politicas, transfor-
mar las regulaciones y los parla-
mentos, yquitarlesla“cargadespro-
porcionada de cuidado no pagado.

“Se merecen politicas que reco-
nozcan, que redistribuyan y que re-
compensen en el cuidado, como un
bien publico, este noesunlujo,esun
imperativo politico. Asegurémonos
de quelos compromisos ambiciosos
de esta agenda de género regional,
no solo sean palabras sobre un do-
cumento, sino que una legislacion
viva”, expreso.

José Manuel Salazar, secretario
ejecutivode la Comision Econémica

para América Latina y el Caribe (Ce-
pal), advirtié que las brechas de de-
sigualdad persisten en todos los pai-
ses. “Solo 50% de las mujeres par-
ticipan en el mercado laboral, en
contraste con 75% de los hombres;
ademds, su insercion estd marcada
por la informalidad, la brecha sala-
rial y una carga desproporcionada
de trabajo, de cuidados no remune-
rados que limitan su autonomia;
ademads, de cada 100 hombres en si-
tuacion de pobreza, hay 121 mujeres
en esa situacion”, asegurd.

La desigualdad estructural se
agrava con la llamada “crisis de los
cuidados”, caracterizada, dijo, por
una demanda creciente de atencion
a personas mayores, sin remunera-
cién, a causa del rdpido envejeci-
miento de la poblacion, los efectos
del cambio climatico, los flujos mi-
gratorios, los patrones epidemioldgi-
cos y la insuficiencia crénica de in-
versiones y politicas de cuidado.

“En la actualidad, al menos 16
paises de América Latinay el Caribe
cuentan con avances normativos en
esta materia, y ocho paises han
aprobado leyes especificas para
crear politicas y sistemas de cuida-
do”, puntualizo.

Maria Noel Vaeza, directora re-
gional de ONU Mujeres para las
Américas y el Caribe, propuso a los

parlamentos de cada pais crear co-
misiones permanentes especificas
para proponer legislaciones sobre
los cuidados no remunerados que
ejercen las mujeres.

“Debemos establecer comisiones
parlamentarias permanentes que se
dediquen alacorresponsabilidad de
los cuidados [de adultos mayores].
Asi como hay comisiones de finan-
zas, de educacion, de salud, ;por
qué no comisiones parlamentarias
permanentes que se dediquen al te-
ma de cuidado?”, enfatizo.

Al respecto, Raquel Serur Smeke,
subsecretaria para América Latinay
el Caribe de la Cancilleria de México,
afirmo que “la igualdad de género
no se alcanza unicamente comba-
tiendo al patriarcado, la discrimina-
cién y la violencia; se construird ga-
rantizando condiciones reales para
quetodas ytodos podamos desarro-
llarnos plenamente.

Finalmente, Rosa Icela Rodri-
guez, secretaria de Gobernacion,
plante6 que las mexicanas ya no
son invisibles, y que se logré que
enel Poder Legislativo hubiera pa-
ridad de género. “En nuestro pais,
las decisiones en materia juridica,
energética, en ciencia y tecnolo-
gia, ambiente, cultura, combate a
la corrupcion, etc, son tomadas
por mujeres”, dijo. @
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En México, ni un paso atras
en derechos y politicas pro
mujeres: Icela Rodriguez

Sistema de cuidados, eje de Conferencia
Regional que abre hoy desde Palacio

ENRIQUE MENDEZ

En México “ya no habra marcha
atras” en el avance de los derechos,
la paridad de género en cargos pti
blicos y la politica social en favor
de las mujeres, expreso Rosa Icela
Rodriguez, titular de la Secretaria
de Gobernacion, durante el foro
parlamentario previo a la 16 Con-
ferencia Regional sobre la Mujer en
AL yel Caribe, que tiene como eje el
sistema de cuidados y se inaugura
hoy desde Palacio Nacional.

“Mientras en otras latitudes priva
la guerra y hay un revés al respeto
a los derechos humanos, en Méxi-
co construimos paz”, dijo desde la
tribuna de la Cimara de Diputados,
donde se desarrollo el foro .

Luego de una jornada de discu-
sion, se presentaron las conclu-
siones de las mesas de andlisis. La
diputada Sandra de Leon Torres,
presidenta del Bloque de Mujeres
del Parlamento Centroamericano,
planted que una de las recomen-
daciones es reconocer el trabajo
de cuidados no remunerados, con
incentivos fiscales, como deduccion
del ISR, o créditos provisionales.

“La desigualdad econdmica pesa

mas en hombros de las mujeres; en
laregion ganan 70 centavos por ca-
da dolar que perciben los hombres,
y dedican tres veces mds tiempo al
trabajo de cuidados no remune-
rados. Esta sobrecarga se agrava
en mujeres afrodescendientes, in-
digenas y jefas de hogar, donde la
incidencia de pobreza es hasta el
doble que en hogares con jefatura
masculina”, subrayo.

Antes, Raquel Serur Smeke, sub-
secretaria para Ameérica latina y el
Caribe de la Secretaria de Relacio-
nes Exteriores, planteo a los legis-
ladores de los paises participantes
aprobar reformas hacia un sistema
de cuidados, cambios que “no son
un favor ni un gesto de buena vo-
luntad, sino una deuda historica
con millones de mujeres y familias
mexicanas”.

Destaco que “reconocer, redis-
tribuir y remunerar los cuidados es
reconocer la dignidad humana y el
derecho de todas las personas a re-
cibir ybrindar cuidados, sin que ello
implique desigualdad, pobrezaodis-
criminacion. Cerrar las brutales bre-
chas de disparidad que perviven en
América Latina y el Caribe solo sera
posible si se atienden las demandas
que histéricamente los movimientos

sociales han reivindicado respectoa
exclusion de personas marginadas
y discriminadas, como las mujeres
yindigenasy afro descendientes”.

También, Sima Bahous, secreta-
ria general adjunta de ONU Muje-
res, planted desde la tribuna que el
foro representaun camino parauna
sociedad de cuidados, imperativo
global que la region ha defendido
con proposito y claridad.

“Las mujeres que llevan la car-
ga desproporcionada de cuidado
no pagado se merecen politicas
que reconozcan, redistribuyan y
compensen el cuidado como un
bien ptiblico. No es un lujo, es un
imperativo politico. La democracia
es fragil cuando el espacio civico se
ve restringido.”

Lacrisis de cuidados en la region
seagudizard y que afecta de mane-
ra desproporcionada a las mujeres,
pero se acentua en las mas pobres,
que viven en zonas rurales, y a las
jovenes, alerto también Ana Giiez-
mes Garcia, directora de la Division
de Asuntos de Género de la Cepal.

Victoria Donda, presidenta de
la Comision de Ciudadania y Dere-
chos Humanos del Parlamento del
Mercosur, mencioné que durante
la discusion se plantearon reformas
legales para creary fortalecer siste-
mas integrales de cuidado y lograr
una economia en la materia, asi co-
mo avalar licencias de maternidad,
paternidad y parentales.






