DIARIO
"MEXICO

11/03/24
Pag. 14

Juntas fortalecemos nuestro desempeno: Amalia Pulido

Toluca, Méx.- “Todas las mujeres, taodos los
derechos”, afirmo la consejera presidenta
del Instituto Electoral del Estado de Méxi-
co (IEEM), Amalia Pulido Gbmez, en el mar-
co de Dia Internacional de la Mujer.

En esta jornada de reivindicacion de
los derechos de las mujeres, la Conse-
jera Presidenta del IEEM, reconocio la
labor de sus pares y destaco que mante-
nerse unidas fortalecera su desempefio
como autoridades electorales. Asimis-

mo, expreso su gratitud a las represen-
tantes de los partidos politicos por su-
marse a los trabajos del Consejo.

Como parte de las actividades para
conmemorar el 8 de marzo, en la expla-
nada principal del IEEM, personal de di-
versas areas del organo electoral se unid
para plasmar frases que honran la lucha
histdrica por la igualdad de genero.

Esta iniciativa de la Unidad para la
Coordinacion de los Trabajos de Igualdad

de Género y Erradicacion de la Violencia
Politica en Razdn de Género (UCTIGEVP)
del [EEM, tiene el objetivo principal de
sensibilizar y concientizar sobre la impor-
tancia de garantizar la participacion ple-
na y efectiva de las mujeres en todos los
ambitos de la vida politica y electoral.
Cabe destacar que la UCTIGEVP brin-
da asistencia y asesoria a precandidatas,
candidatas, aspirantes, militantes de los
partidos politicos y servidoras publicas.
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Este proceso electoral
amplia las garantias
para mujeres

ALMA RODRIGUEZ

En el Proceso Electoral para re-
novar el Congreso Local y los 125
Ayuntamientos, la incorporacion
de Acciones Afirmativas, asegura-
ra lugares en los puestos de poder
a grupos que histéricamente han
sido discriminados, en el caso
particular delasmujeres, indico la
consejera presidenta del Instituto
Electoral del Estado de Mexico
(IEEM), Amalia Pulido Gomez, al
enfatizar que para su efectivo
cumplimiento, las acciones esta-
ran acompafiadas de mecanis-
mos que eviten la simulacion.

Lo anterior fue referido du-
rante su participacion en la Con-
ferencia Magistral "Los derechos
politico electorales de las muje-
res en el Estado de Mexico”, ello
en el marco del Congreso Inter-
nacional Mujeres, Gobierno, De-
meocracia y Derechos Humanos
y Primer Encuentro Académico
de Feministas en la Facultad de
Derecho de la Universidad Au-
tonoma del Estado de México
(UAEMEX).

En el evento, la consejera dia-
logd sobre las cuotas de género
v los blogues de competitividad
que aseguraran la participacion
politica de las mujeres en el pre-
sente proceso, pero sefald que
uno de los retos a los que se en-
frentan las mujeres es a la violen-
cia politica en razon de género.

Explico que los blogues de

Conlosbloquesde
competitividad se
evita que las mujeres
sean postuladas

en municipioso
distritos, donde
tienen pocas
posibilidadesde
ganar explicé Amalia
Pulido

competitividad garantizan que
exista proporcionalidad en la
contienda, a traves de la aplica-
cién de una formula que divide la
entidad en tres bloques: baja, me-
dia y alta competitividad; el 50%
de cada uno de ellos debe ser
designado para mujeres y el 50%
restante para hombres.

Con lo anterior se evita que
las mujeres sean postuladas tni-
camente en municipios o distri-
tos, donde las fuerzas politicas tie-
nen pocas posibilidades de ganar.

Ademas, detalld ante alumnos
de Derecho de la UAEMex, que
ofros factores que ayudaran a ga-
rantizar la paridad en la contien-
da son el financiamiento en cam-
panas, pues se debera asignar,
por primera vez para los comicios
2024, el 50% a las mujeres; v por
lo que hace a los iempos de radio
v television también seran distri-
buidos de manera igualitaria.
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“Mas mujeres en puestos
de poder, impulsan a otras
mujeres”: Amalia Pulido

EnsuConferencia Magis-
tral Los derechos politico
electoradles de las mujeres
en el Estado de México,
la Consejera Presidenta
del Instituto Electoral del
Estado de México (IEEM),
Amalia Pulido Gdmez,
afirmad que “mas mujeres
en puestos de poder, im-
pulsan a olras mujeres”,
Dicha presentacion se
levdr a cabo como parte
del Congreso Internacio-
nal Mujeres, Gobierno,
Democracia vy Derechos
Humanos vy Primer En-
cuentro Académico de Fe-
ministas en la Facultad de
Derechode Ia Universidad
Autdénoma del Estado de
México (UAEMéx) don-
de Pulido Gomez diserto
sobre Jas cuotas de género
v los bloques de competi-
tividad que asegurardn la
participacidn politica de
las mujeres en la Eleccion
de Diputaciones Localesy
Ayuntamientos 2024,
Explicd que para este
proceso electoral se im-
plementarin  Acciones
Afirmativas que asegura-
ran lugares en los puestos
de poder a grupos que
historicamente han sido
discriminacdos, en el caso
particular de las mujeres,
suejecucion estard acom-
pafiada de mecanismos
que evitan la simulacion.
Detalld que los blo-
ques de competitividad

.
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garantizan que exista
proporcionalidad en la
contienda, a través de la
aplicacion de una frmu-
la que divide Ia entidad en
tres blogues: baja, media
v alta competitividad; 50
por ciento de cada uno
de ellos debe ser desig-
nado para mujeres v 50
por ciento para hombres,
evitandoasiqueestassean
postuladasinicamenteen
lugares donde las fuerzas
politicas tienen pocas po-
sibilidades de ganar.
Ademads, detalle que
otros factores que ayuda-
rinagarantizarla paridad
en la contienda son el fi-
nanciamiento en campa-
flas, pues se deberd asig-
nar, por primera vez patra
los comicios 2024, el 50
por ciento a las mujeres;
porloque hace a los tiem-
pos de radio y television
también serin distribui-
dos de manera igualitaria.
La Consejera Presi-
denta, explicd a las y los
alumnos de Derecho de
la UAEMEX que uno de los
principales retos a los que
se enfrentan las mujeres
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es a la violencia politica
en razon de génern, por lo
que es necesario identifi-
carla, asi como cualguier
ofra barrera para derri-
barla, mediante la gene-
raciin de agendas sobre
iguakdad, vinculacidn con
lasociedad civil organiza-
da, velestablecimientode
redesde apoyvo v mentoria
entre mujeres.

Al evento asistieron Ia
Consejera Electoral, Pau-
ta Melgarejo Salgado, la
Jefa de la Unidad para la
Coordinacitn de los Tra-
bajos de Igualdad de Gé-
nern v Erradicacion de
Ia Violencia Politica en
Razin de Género (UCTI-
GEVP), Susana Munguia
Ferndndez y la Directora
de la Facultad de Derecho
UAEMeéx, Marfa José Ber-
naldez Aguilar.

Ademds, estuvieron
presentes servidoras y
servidores publicos de
la Comisidn de Derechios
Humanos del Estado de
México; integrantes de
fa Red Nacional de Aca-
démicas Feministas y del
Colegio Mexiquense.

11/03/24
Pag. 5



PAGINA 4

11 DE MARZO 2024

“MAS MUJERES EN PUESTOS DE PODER,
[MPULSAN A OTRAS MUJERES”; AMALIA PULIDO

#La implementacién de Acciones Afirmativas
abonara a la participacion politica de las mujeres en

el proceso electoral 2024,

En su Conferencia
Magistral Los derechos

politico electorales de las mujeres en
el Estado de México, la Consejera
Presidenta del Instituto Electoral del
Estado de Meéxico (IEEM), Amalia
Pulido Gomez, afirmo que “mas
mujeres en puestos de poder,
impulsan a otras mujeres”.

Dicha presentacion se llevo a
cabo como parte del Congreso
Internacional Mujeres, Gobierno,
Democracia y Derechos Humanos y
Primer Encuentro Académico de
Feministas en la Facultad de
Derecho de la Universidad
Auténoma del Estado de México
(UAEMeéx) donde Pulido Gomez
disertd sobre las cuotas de género y
los blogues de competitividad que
aseguraran la participacion politica
de las mujeres en la Eleccion de
Diputaciones Locales ¥
Ayuntamientos 2024,

Explico que para este proceso
electoral se implementarén Acciones
Afirmativas que aseguraran lugares
en los puestos de poder a grupos que
historicamente han sido
discriminados, en el caso particular

de las mujeres, su ejecucion estard
acompaiada de mecanismos que
evitan la simulacion.

Detallo que los bloques de
competitividad garantizan que exista
proporcionalidad en la contienda, a
través de la aplicacion de una formula
que divide la entidad en tres bloques:
baja, media y alta competitividad; 50
por ciento de cada uno de ellos debe
ser designado para mujeres y 50 por
ciento para hombres, evitando asi que
estas sean postuladas unicamente en
lugares donde las fuerzas politicas
tienen pocas posibilidades de ganar.

Ademas, detalld que otros
factores que ayudardn a garantizar la
paridad en la contienda son el
financiamiento en campafias, pues se
debera asignar, por primera vez para
los comicios 2024, el 50 por ciento a
las mujeres; por lo que hace a los
tiempos de radio y televisién también
seran distribuidos de manera
igualitaria.

La Consejera Presidenta, explico
a las y los alumnos de Derecho de la
UAEMéx que uno de los principales
retos a los que se enfrentan las
mujeres es a la violencia politica en
razon de género, por lo que es

necesario identificarla, asi como
cualguier otra barrera para derribarla,
mediante la generacion de agendas
sobre igualdad, vinculacion con la
sociedad civil organizada, y el
establecimiento de redes de apoyo y
mentoria entre mujeres.

Al evento asistieron la Consejera
Electoral, Paula Melgarejo Salgado, la
Jefa de la Unidad para la Coordinacion
de los Trabajos de [gualdad de Género
v Erradicacion de la Violencia Politica
en Razon de Genero (UCTIGEVP),
Susana Munguia Ferndndez y la
Directora de la Facultad de Derecho

UAEMex,
Aguilar.

Ademas, estuvieron presentes
servidoras vy servidores publicos de la
Comision de Derechos Humanos del
Estado de México; integrantes de la Red
Nacional de Académicas Feministas y
del Colegio Mexiquense.

Si quieres conocer mas de las
actividades que lleva a cabo el IEEM
visita sus redes sociales, en YouTube
bliscanos como IEEM Oficial v en
Facebook como IEEM; en X, Threads,
TikTok e Instagram como @IEEM_MX
0 entra a WWWw.1eer. 0rg.mx.

Maria José Bernaldez



IMPULSO

ESTADO DE MEXICO

PAGINA 3
11 DE MARZO 2024

“Mas mujeres en puestos
de poder, impulsan a otras
mujeres”: Amaha Puhdo

LA IMPLEMENTACION DE Acclones Afirrmativas abonard a
la particlpaddn palitica de las mujeres en el proceso elects -
ral 2024

La Conse|era Presidenta, explicd a 1as v los alumnios de
Derecho de la UAEM&x que uno de los prindpales retos alos
gque se enfrentanlas mujetes es alavialenda polltica enta
26n de génera

Toluca - En su Conferencla Magistral Los derechos politi-
coelectorales de las miujeres en el Estado de México, 1a Con-
sejera Presidenta del Instituto Electoral del Estado de Méxdco
[IEEM), Amalla Pulldo Gornez, afrmnd que "mas mujeres en
puestos de poder, impulsan a otras mujeres"

Dicha presentacdn se llevt a cabo como parte del Con-
greso Internadonal Mujeres, Goblerno, Dernoctada v Dere-
chos Hurnanos y Primer Encuentro Aradérnico de Ferninls-

tas en la Farultad de Derecho de la Universidad Autdnoma
del Estado de México ([UAEMéx) donde Pulldo Gornez disertd
sobire las cuotas de género i los bloques de cormpetitividad
gue aseguraran la partidpaddn politica de las mujeres en
la Elecridn de Diputadones Locales y Ayuntarnientns 2024,

Explicd que para este proceso electaral se Implemen-
taran Acclones Afirmativas que aseguraran lugares en los
puestos de poder a grupos gque histdrcarnente han sido
diseriminados, en el caso particular de las mujeres, su eje-

cuddn estars acmompatiada de mecanisr
sirnulaciin.

Detalld que los bloques de competitividad garantizan
gque exlsta proporcionalidad en la contienda, a traves de
la aplicaddn de una fdrmula que divide la entidad en tres
bleques: baja, media v alta competitividad; 50 par dento de
cada uno de ellos debe ser deslgnado para rmueres y 50 por
ciento para hombres, evitando asi que estas sean postula-
das linicarnente en lugares donde las ierzas politicas tle-
reen pocas posibilidades de ganar

Adernas, detalld que otros [artores que ayudaran a ga-
rantizar la paridad en la contlenda son el Ananclarniento en
carnpatias pues se debera asignar, par primeta vez pame los
cormldos2 024, el 50 por clento a lasmujeres; pot 1o que hace
a los tlempas de radio y televislon tambien seran distribul-
dos dernanera lgualitarda

La Consejera Presidenta, explicd a las v los alurnnos de
Derecho de la UAEMex que uno de los prindpales retos a los
gue seenfrentanlas mujeres es ala violenda politica enra-
20n de género, pot lo que es necesado ldentificarla, asl cormo
cualquier otra barrera para dettibarla rediante |a geneta-
cion de agendas sobre lgualdad, vinoulaclin con la socle-
dad dvil organizada, y el establecmiento de redes de apoyo
y mentora entre mujeres

nos gue evitan la
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IEEM empodera a mujeres
en puesto de poder

LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES
AFIRMATIVAS ABONARA A LA PARTICIPACION
POLITICA DE LAS MUJERES EN EL PROCESO
ELECTORAL 2024.

n su Conferencia Magistral Los derechos

politico electorales de las mujeres en el

Estado de México, la Consejera Presidenta
del Instituto Electoral del Estado de México
(IEEM), Amalia Pulido Gémez, afirmé que "mas
mujeres en puestos de poder, impulsan a otras
mujeres".
Dicha presentacién se llevs a cabo como parte
del Congreso Internacional Mujeres, Gobierno,
Democracia y Derechos Humanos y Primer
Encuentro Académico de Feministas en la
Facultad de Derecho de la Universidad Autonoma
del Estado de México (UAEMéx) donde Pulide
Gémez disertd sobre las cuotas de género y los
bloques de competitividad que aseguraran la
participacion politica de las mujeres en la
Eleccién de  Diputaciones Locales vy

Ayuntamientos 2024.

Explicé que para este proceso electoral se imple-
mentaran Acciones Afirmativas que aseguraran
lugares en los puestos de poder a grupos que his-
téricamente han sido discriminados, en el case
particular de las mujeres, su ejecucién estara

acompafiada de mecanismos que evitan la simu-
lacién.

Detalld que los bloques de competitividad garan-
tizan que exista proporcionalidad en la contien-
da, a través de la aplicacion de una férmula que
divide la entidad en tres bloques: baja, media y
alta competitividad; 50 por ciento de cada uno de
ellos debe ser designado para mujeres y 50 por
ciento para hombres, evitando asi que estas sean
postuladas tinicamente en lugares donde las fuer-
zas politicas tienen pocas posibilidades de ganar.
Ademas, detalld que otros factores que ayudaran
a garantizar la paridad en la contienda son el
financiamiento en campafias, pues se debera
asignar, por primera vez para los comicios 2024,
el B0 por ciento a las mujeres; por lo que hace a
los tiempos de radio y televisién también serin
distribuidos de manera igualitaria.

La Consejera Presidenta, explicé a las y los alum-
nos de Derecho de la UREMéx que uno de los
principales retos a los que se enfrentan las muje-
res es a la violencia politica en razén de género,
por lo que es necesario identificarla, asi como
cualquier otra barrera para derribarla, mediante
la generacion de agendas sobre igualdad, vincu-
lacién con la sociedad civil organizada, y el esta-
blecimiento de redes de apoyo y mentoria entre
mujeres.
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Més mujeres en puestos de poder, impulsan a otras mujeres: Pulido

*La implementacidn de Acciones
Afirmativas abonarda a la partici-
pacidn politica de las mujeres en el

proceso
electoral 2024,

oluca, Méx.- En su Confe-
rencia Magistral Los dere-
chos politico electorales de
las mujeres en el Estado de
México, la Consejera Presidenta del
Instituto Elccluraﬂdi:] Estado de Mé-
xico (IEEM), Amalia Pulido Gomez,
afirmo que “mis mujeres en puestos
de poder, impulsan a otras mujeres”™.
Dicha presentacion se llevo a
cabo como parte del Congreso
Internacional Mujeres, Gobiemo,
Democracia y Derechos Humanos
v Primer Encuentro Académico
de Feministas en la Facultad
de Derecho de la Universidad
Autonoma del Estado de México
(UAEMex) donde Pulido Gomez
diserto sobre las cuotas de género
y los bloques de competifividad
que aseguraran la participacion
olitica de las mujeres en la
“leceion de Diputaciones Locales
Eﬁypnwmicnms 2024,
xiplicd que para este proceso
electoral se implementarin
Acciones Afirmativas que
asegurarin Jugares en los puestos de
oder a grupos que historicamente
an sido discriminados, en el
caso particular de las mujeres,
su gjecucion estard acompafada
de mecanismos que evitan la
simulacion.
Detallo que los bloques de
competitividad  garantizan  que
exista proporcionalidad en la
contienda, a través de la aplicacion
de una formula que divide la
entidad en tres bloques: baja,
media y alta competitividad: 50

por ciento de cada uno de ellos debe
ser designado para mujeres y 50 por
ciento para hombres, evitando asi
que estas sean postuladas inicamente
en lugares donde las fuerzas politicas
tienen pocas posibilidades de ganar.
Ademas, detallé que otros factores
que ayudardn a garantizar la paridad
en la contienda son el financiamiento
en campaiias, pues se debera asignar,
or primera vez para los comicios
2024, el 50 por ciento a las mujeres:
por lo que hace a los tiempos de
radio y ftelevision también serdn
distribuidos de manera igualitaria.
La Consejera Presidenta, explico a
las v los alumnos de Derecho de la
UAEMEéx que uno de los principales
retos a los que se enfrentan las
mujeres es a la violencia politica
en razon de geénero, por lo que es
necesario  identificarla, asi como

cualquier otra barrera para derribarla,
mediante la generacion de agendas
sobre igualdad, winculacion con
la sociedad civil organizada, y el
establecimiento de rcscs de apoyo ¥
mentoria entre mujeres.

Al evento asistieron la Consejera
Electoral, Paula Melgarejo Salgado.
la Jeta de la Umidad para la
Coordinacion de los Trabajos de
Igualdad de Género v Erradicacion
e la Violencia Politica en Razon
de Género (UCTIGEVP), Susana
Munguia Ferndndez y la Directora
de la Facultad de Derecho UAEMEéx,
Maria José Bernaldez Aguilar,
Ademas, estuvieron resentes
servidoras v servidores publicos de
la Comision de Derechos Humanos
del Estado de México; integrantes
de la Red Nacional de Académicas

Feministas y del Colegio Mexiquense.
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