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Aprueban en el INE métodos
para integrar mujeres al PJ

De esa forma se garantiza la paridad en los cargos

LILIAN HERNANDEZ OSORIO

Con la finalidad de garantizar la
paridad en todos los cargos en
juego para los comicios del 1° de
junio, la Comisién de Igualdad
de Género y No Discriminacién
del Instituto Nacional Electoral
(INE) aprob6 los mecanismos que
permitirdn la integracién de las
mujeres en el Poder Judicial (PJ),
ya que actualmente existe una
brecha con los juzgadores, por lo
que se buscara saldar esta “gran
deuda” que tiene México con re-
lacidn a ellas.

A pesar de que se aprobaron los
cinco criterios para establecer la
paridad en ministros, magistra-
dos y juzgadores, esta comision
no logré la unanimidad en algu-
nos aspectos, por lo que se ten-
drin que definir en la sesién ex-
traordinaria del Consejo General
que se efectuara este lunes, y que
se refiere a qué hacer en caso de
que las mujeres no hayan obteni-
do ningtin voto en un determina-
do distrito.

Durante la sesién de ayer, esta
comisién determiné establecer

cinco criterios para asegurar la
integracién paritaria en los cargos
del Poder Judicial y también pro-
puso que la Secretaria Ejecutiva
del INE, junto con la direccion de
organizacion electoral verifiquen
los resultados para tener la base
documental correcta y se prevea
que en caso de algtin faltante se
pida al Senado que garantice las
postulaciones paritarias y los re-
quisitos que hagan falta a fin de
que sean subsanados antes de la
impresion de las boletas.

Prioridad de entrega
paraellas

El anteproyecto sobre la paridad
para la eleccién judicial también
sefiala que el INE publicari los
resultados y entregara las cons-
tancias de mayoria a todas las can-
didaturas, primero a las mujeres.

Para eso se determinaron los
criterios de asignacion, para em-
pezar por los cargos nacionales
(ministros, tribunal de disciplinay
TEPJF); el segundo, para la asigna-
cién de magistraturas de circuito
y juzgados de distrito de circuitos
judiciales, cuyo marco geografico

se conforma por dos o més distri-
tos judiciales.

El tercero sera para la asigna-
ciéon de magistraturas y juzgados
de distrito que se conforman por
un solo distrito judicial electoral
con un nimero par de cargos y
dos especialidades con una sola
vacante; el cuarto criterio sera
para la asignacion de magistra-
turas y juzgados de distrito en
circuitos conformados por uno
judicial y tres especialidades con
una sola vacante, y el quinto seran
disposiciones aplicables en todos
los circuitos judiciales, donde se-
fialan que si un lugar que debe ser
ocupado por una mujer y no lo hay,
que se declare vacante y los distri-
tos que sean para mujeres que sélo
sean para ellas.

Esto ultimo causé diferencias
entre los consejeros Claudia Za-
vala, Rita Bell Lépez, Arturo Cas-
tilloy Jorge Montafio, por lo que el
Consejo General tendra que defi-
nir si mantiene el anteproyecto co-
mo se presento o hace ajustes para
que en los cargos donde ninguna
mujer obtuvo votos se determine
sila ocupa un hombre o queda va-
cante hasta la eleccién de 2027.
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SE HARA LA PROPUESTA AL CONSEJO GENERAL

S1 no hay paridad
en eleccion, INE
declararia plazas
del PJF vacantes

El proyecto
considera que esos
espacios se irian al
proceso de 2027
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El Instituto Nacional Electoral
(INE) podriadeterminarvacantes
las plazasjudiciales enlas que nin-
guna mujer seaelectaymandarlas
arenovar hastalaeleccién de 2027,
afin de garantizar la paridad de
género en la eleccién judicial.

LaComisién de Igualdad de Gé-
neroyno Discriminacién propon-
drdal Consejo General el proyecto
deacuerdo conelquese verificard
laparidad de géneroenlaeleccién
judicial.

De éste, destaca que cuando
“ninguna mujerobtengavotosenel
distritojudicial electoral, los cargos
que le correspondan conforme al
principio de paridad horizontalen
el distrito se asignardn conlas can-
didaturas de mujeres que hayan
obtenido el mayor niimero devotos
en proporciénasudistritojudicial
electoral enlaespecialidad del cir-
cuito judicial correspondiente”.

Ademds, si en todo el circuito
judicial no se emitieran votos a
favor de las mujeres en determi-
nada especialidad, esas plazas se
declararfanvacantesyseirfanala
eleccién de 2027.

Durante lavotacién, la conseje-
raRitaLépez Vences se manifestd
en contra, pues no se pueden “to
mardelcircuito otras candidaturas
eirlasacomodandodondenohubo

votos, es una practica compleja,
perotenemos que votar lavotacién
del distrito”, pero se manifest6 a
favor de declararvacante la plaza.

El consejero Arturo Castillo
destacé queel INEnopuedeir“en
contra de la voluntad del elector,
es un supuesto que dificilmente
sevaadar, perosisellegaraadar,
los electores nos estan diciendo
que no estan conformes con la
oferta del género femenino, y le
estan otorgando los votos sélo al
género masculino”.

Agregd que no puede haber
ajustesen paridad de género como
se hace enunaeleccién ordinaria,
en la que suele ajustarse con las
listas de plurinominales, que son
cerradasyenlasque novotadirec-
tamente el elector.

El consejero Jorge Montafio
dijo que se trata de “respetar, no
imponer la paridad”.

En defensa de la propuesta, la
consejera Claudia Zavala, presi-
denta de la comisién, resalté que
proyecto busca “optimizar” la pa-
ridad de género.

Dentro de los criterios para
garantizar la paridad, el proyec-
to también propone que para los
cargosanivelfederal, comosonlas
ministraturasy magistraturas elec-
toralesydeltribunal dedisciplina,
se conformardn listas de hombres
ymujeres, ylos cargos se asignaran
de manera alternada conformeel
nimero de votos obtenidos, pero
iniciando por mujer.

Debidoaque el proyecto gener6
empate en lavotacion, se presenta-
rdensus términos ante el Consejo
General.





