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+ La investigadora, escritora y activista feminista, Daniela Razo Martinez, fue la encargada de impartir la capacitacion virtual.

El Instituto Electoral del Es-
tado de México (IEEM), a tra-
vés de la Unidad
Coordinadora de Género
(UCG), ofrecio la capacitacion
virtual: Liderazgo politico de
las mujeres, impartido por la
investigadora, escritora y acti-
vista feminista, Daniela Razo
Martinez, como parte de las
actividades de la Red de Mu-

jeres Electas.

Razo Martinez expuso que la
construccion del liderazgo po-
litico de las mujeres debe rom-
per con el mito de que, ser
lider equivale a masculini-
zarse, identificandose con la
competitividad, el control y la
autoridad. Senalé que el sis-
tema impone roles diferencia-
dos que desvalorizan lo
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femenino, fomentando lide-
razgos dominantes y autorita-
rios, tanto en el ambito politico
como social.

Puntualizé que los liderazgos
de las mujeres deben configu-
rarse desde otros espacios,
comenzando por el autocui-
dado. la recuperacion de la
autoestima y |a ruptura del si-

lencio impuesto, con el fin de
legitimar la voz de las muje-
res.

La ponente destacé la necesi-
dad de aprender a respetar
los intereses propios intere-
ses; desarrollar capacidad ar-
gumentativa: revelarse vy
transgredir; fomentar el men-
torazgo y lazos intergenera-

cionales, reconociendo las ge-
nealogias; adquinr habilidades
de negociacion y, sobre todo,
generar empatia con la comu-
nidad y crear espacios de dia-
logo entre mujeres.
Finalmente, la especialista
reflexioné sobre las diferen-
cias entre Violencia Politica y
la Violencia Politica en
Razén de Género; desta-
cando que a las mujeres se
les exige mas que a los hom-
bres al momento de obtener
algun cargo politico o de
toma de decisiones.
Mediante estos espacios de
intercambio de experiencias,
el IEEM reafirma su convic-
ciéon de construir una vida
publica mas equitativa, en la
que las mujeres ejerzan sus
derechos politicos en entor-
nos seguros, respetuosos y
libres de violencia.



: FORTALECE EL LIDERAZGO
POLITICO DE LAS INTEGRANTES DE
LA DE MUJERES ELECTAS. La
investigadora, escritora y activista fe-
minista, Daniela Razo Martinez, fue la
encargada de impartir la capacitacién
virtual. El Instituto Electoral del Estado de Mé-
xico (IEEM), a través de la Unidad Coordinadora
de Género (UCG), ofreci6 la capacitacién virtual
Liderazgo politico de las mujeres, impartido por
la investigadora, escritora y activista ferninis-
ta, Daniela Razo Martinez, como parte de las
actividades de la Red de Mujeres Electas. Razo
Martinez expuso que la construccién del lide-
razqgo politico de las mujeres debe romper con el
mito de que, ser lider equivale a masculinizarse,

IMPULSO

ESTADO DE MEXICO

1

Rompamos
el mito
"

identificandose con la competitividad, el
control y 1a autoridad. Sefiald que el siste-
ma impone roles diferenciados que desva-
lorizan lo femenino, formentando liderazgos
dominantes y autoritarios, tanto en el
ambito politico como social. Puntualizd que
los liderazgos de las mujeres deben confi-
qurarse desde otros espacios, comenzando
por el autocuidado, la recuperacién de la
autoestima y la ruptura del silencio im-
puesto, con el fin de legitimar la voz de las
mujeres. La ponente destacd la necesidad
de aprender a respetar los intereses propios
intereses; desarrollar capacidad argumen-
tativa; revelarse y transgredir; fomentar el
mentorazgo y lazos intergeneracionales,
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reconociendo las genealogias; adquirir
habilidades de negociacién y, sobre to-

do, generar empatia con la comunidad y
crear espacios de dialogo entre mujeres.
Finalmente, la especialista reflexioné so-
bre las diferencias entre Violencia Politica

v la Violencia Politica en Razén de Género;
destacando que a las mujeres se les exige
mas que a los hombres al momento de
obtener algun cargo politico o de toma de
decisiones. Mediante estos espacios de in-
tercambio de experiencias, el [EEM reafirma
su conviccién de construir una vida pablica
mas equitativa, en la que las mujeres ejer-
zan sus derechos politicos en entornos se-
guros, respetuosos y libres de violencia.
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IEEM fortalece
liderazgo de Red
de Mujeres Electas

La investigadora, escritora y activista femi-
nista, Daniela Razo Martinez, fue la encar-
gada de impartir la capacitacion virtual.

El Instituto Electoral del Estado de México (IEEM), a
través de la Unidad Coordinadora de Género (UCG),
ofrecié la capacitacién virtual: Liderazgo politico de
las mujeres, impartido por la investigadora, escritora
y activista feminista, Daniela Razo Martinez, como
parte de las actividades de la Red de Mujeres Electas.
Razo Martinez expuso que la construccién del lideraz-
go politico de las mujeres debe romper con el mito de
que, ser lider equivale a masculinizarse, identifican-
dose con la competitividad, el control y la autoridad.
Sefialé que el sistema impone roles diferenciados que
desvalorizan lo femenino, fomentando liderazgos
dominantes y autoritarios, tanto en el ambito politico
como social.

Puntualizé que los liderazgos de las mujeres deben
configurarse desde otros espacios, comenzando por
el autocuidado, la recuperacién de la autoestima y la
ruptura del silencio impuesto, con el fin de legitimar
la voz de las mujeres.

La ponente destacé la necesidad de aprender a respe-
tar los intereses propios intereses; desarrollar capaci-
dad argumentativa; revelarse y transgredir; fomentar
el mentorazgo y lazos intergeneracionales, recono-
ciendo las genealogias; adquirir habilidades de nego-
ciacién y, sobre todo, generar empatia con la comuni-
dad y crear espacios de didlogo entre mujeres.
Finalmente, la especialista reflexioné sobre las dife-
rencias entre Violencia Politica y la Violencia
Politica en Razén de Género; destacando que a las
mujeres se les exige mas que a los hombres al
momento de obtener algun cargo politico o de toma
de decisiones.

Mediante estos espacios de intercambio de experien-
cias, el IEEM reafirma su conviccién de construir una
vida publica mas equitativa, en la que las mujeres
ejerzan sus derechos politicos en entornos seguros,
respetuosos y libres de violencia.
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