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Recordar, nombrar y construir:
inclusion desde la raiz

I pasado 25 de junio de 2025,
E enel Teatro Universitario de

la UAEMéx Los Jaguares, se
presentd Trinidad, de Juan Carlos
Embriz y Hugo Salcedo; esta obra
de teatro tiene como premisa la vi-
sibilizacién de un crimen de odio
cometido en Taxco, Guerrero, con-
tra tres personas en 2018. Ver este
tipo de sucesos en el escenario so-
bre lo vivido por los protagonistas
(desde su infancia hasta la juven-
tud) me llevo a preguntarme: jhe-

mos cambiado en algo desde en-
tonces en nuestra sociedad?
Unos dias después de ir al teatro,
en el Instituto Electoral del Estado
de México (IEEM), se presentd la
Guia para la Atencién de las Perso-
nas LGBTTTI+ en areas de admi-
nistracion ptiblica del Estado de
Meéxico v eso me hizo pensar en el
motivo de fondo y la relevancia de
este tipo de materiales. Por ende,
me parece Un momento oportuno
cuestionarnos: Jpor qué necesita-
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mos guias para recordamos que to-
das las personas merecen respeto?
Este texto tiene la intencién de re-
flexionar sobre estas preguntas.
Sibien, tantolaobracomolaguia
son necesarias en la actualidad, su
existencia revela una herida mas
profunda. Parecieran un antidoto
frente auna enfermedad social que
se ha naturalizado: la discrimina-
cion. Se nos ensefid, a veces con pa-
labrasy otras vecescon gestosocon
omisiones, que habia formas de
existir aceptables y otras que no,
propiciando, durante décadas, la
exclusion, el estigma y el silencio.
La discriminacién hacia la co-
munidad LGBTTTIQ+ no es una
excepcidn. Es parte de un sistema
derelaciones de poder que excluye,
jerarquizayviolenta. Y lohace, mu-
chas veces, de forma impune. Co-
mo sefialé Belén Benhumea Bahe-
na, subdirectora de Atencién a la
Discriminacion de laCODHEM, los
sectores donde mas se discriminaa
esta poblacidn son los de salud,
educacion y seguridad. Tres ambi-
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La discriminaciéon hacia la co
munidad LGBTTTIQ+ no es und

excepcion. Es parte de un siste

ma de relaciones de poder que

excluye, jerarquiza y violenta.

tos clave para garantizar derechos
donde paraddjicamente se niegan
0 se obstaculizan.

Frente a esto, guardar silencio
también es una forma de compli-
cidad. Por eso, desde el IEEM, se
han impulsado acciones que bus-
canincidir desdelo piiblicoyloins-
titucional con materiales de comu-
nicacién con lenguaje incluyente,
campafias pedagdgicas vy la organi-
zacion de foros, talleres y activida-
des de sensibilizacién, solo por
mencionar algunos ejemplos.
También se ha trabajado en el di-
sefio de medidas que aseguren el

gjercicio pleno de los derechos po-
litico-electorales de personas de la
diversidad sexual.

Estas acciones no deben enten-
derse como una estrategia tempo-
ral ouna medida deemergencia. Se
trata de garantizar un derecho hu-
mano. Lo politico-electoral cobra
sentido cuando parte del principio
de igualdad juridica. Sin embargo,
elcontraste con larealidad muestra
que el origen del problema sigue
siendo cultural; por ello, la educa-
cién civica con enfoque incluyente
podria ser una de las respuestas
mas duraderas.

Para concluir, considero que no
deberiamos necesitar tragedias pa-
ra reaccionar. Lo que necesitamos
son nuevas dindmicas culturales y
civicas que formen desde la base
una sociedad que no tolere la ex-
clusién ni la violencia para lograr
entender que todas las personas,
sin importar su identidad o su
orientacion, tienen derecho a exis-
tir, participar y ser respetadas. @
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