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El Conalep es otra de las instituciones que han registrado casos de acoso sexual en sus planteles.
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Gadadia hay 2.7 casos de
acoso en el sector publico

Desde 2024 a la fecha suman 986 actos de hostigamiento sexual hacia empleadas, alumnas,
pacientes, segun solicitudes de informacion; UNAM, Pemex y CFE figuran en la lista negra

WENDY VAZQUEZ
Mama de Luz Adriana

“Por un lado, dices qué
bueno, se va a hacer
justicia (...) por otro
lado, te das cuenta que
nunca mas voy a volver
a ver a mi hija. Luz nos
va a hacer falta
siempre. A mi casa le
hace falta Luz"
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Wendy Vazquez encontré el cuerpo de su hija en el Centro de Apoyo a Personas Extraviadas o Ausentes.
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El acoso sexual en entes y organis-
mos puiblicos contintia imparable.
Grabaciones con celular a mujeres
por debajo de la falda, intentos de
besos a alumnas menores de edad,
propuestas indecorosas, toca-
mientos a pacientes en terapia in-
tensiva son algunos de los 986 ca-
sos de acoso y hostigamiento se-
xual que se registraron en el tiltimo
ano en instituciones y dependen-
cias publicas federales.

En docenas de solicitudes de in-
formacién hechas por EL UNIVER-
SAL a 60 instituciones publicas fe-
deralesdetallaron que del 1 de enero
al 30 de septiembre de 2024 —ul-
timos 10 meses del sexenio del pre-
sidente Andrés Manuel Lopez Obra-
dor— se registraron 758 casos de
acoso y hostigamiento sexual;
mientras que del 1 de octubre de
2024 a febrero de este afio —prime-
ros cuatro meses de la administra-
cion de la mandataria Claudia
Sheinbaum Pardo- se han contabi-
lizado 228.

Entotal 986 casos, porloqueen
promedio, 2.7 situaciones de aco-
so y hostigamiento sexual ocu-
rren diariamente en el servicio
publico federal.

Las instituciones que registran la
mayor cantidad de casos son la
UNAM, con 187 Pemex, con 100;
CFE, con 95; IPN, 82, y el Colegio de
Bachilleres, 53.
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Tocamientos a pacientes en

terapla intensiva

Petrdleos Mexicanos dio a conocer
que el 16 de julio del afio pasado, en
el Hospital Regional de Cd. Madero,
Tamaulipas, se presento unsupues-
to acoso sexual cuando se llevaba a
cabo un estudio de ultrasonido
Doppler inguinal.

El13 de febrerode 2024 se reportd
enel Hospital Regional de PozaRica,
Veracruz, una denuncia por toca-
mientos de carécter lascivo sexual a
una paciente en terapia intensiva.

También el 10 de diciembre pa-
sado, en la refineria de Tula, se re-
gistré el presunto hostigamiento
por tres trabajadores a una mujer
desde marzo del afio pasado. El caso
esta por resolverse.

Intentos de besos y grabaciones

por debajo de lafalda

En la solicitud 330007225000019, el
Conalep informé que el 31 de enero
del afio pasado se present6 una de-
nuncia en el plantel Iztacalco I, en
donde se detalla que un docente in-
tentd besar a una alumna.

El 15 de abril, en el plantel de Az-
capotzalco del Conalep, se denun-
cio la grabacién a una alumna por
debajodelafalda, yun mesdespués,
el 22 de mayo, se presento una de-
nuncia por miradasincémodasa es-
tudiantes. Una semana mds tarde,
en el plantel Centro México-Cana-
d4, se denuncio el envio de mensa-
jes y obsequios a alumnas.

Ya en este afo, el pasado 15 de

enero, en el plantel Tlahuac, se
refiere que hubo un presunto ac-
to de acoso y hostigamiento se-
xual sufrido en contra de una
alumna por parte de un trabaja-
dor administrativo.

ElInstituto Nacional de Bellas Ar-
tes y Literatura (INBAL) informé
queel1de noviembre pasado se pre-
sentd una denuncia de presunto
acoso sexual en el Museo Casa-Es-
tudio Diego Rivera y Frida Kahlo.

Sancion: curso de masculinidades

En la solicitud 330012624000092,
El Colegio de México informé que
recibié un denuncia por acoso se-
xual en junio del afio pasado en las
instalaciones del plantel por parte
deuntrabajador sindicalizado hacia
un estudiante.

La sancién del trabajador fue
cuatro dias sin goce de sueldo,
ademads de acudir a un curso so-
bre masculinidades.

En el Tren Maya se registraron
cinco casos de presunto acoso se-
xual: dos en la estacion Calkini,
Campeche; dos en Mérida, y uno en
Uman, Yucatdn.

También destaca que el 8 de mar-
70 pasado, fecha en que se conme-
mora el Dia Internacional de la Mu-
jer,unadenuncia de presunto acoso
sexual fue presentada en la Supre-
ma Corte de Justicia de la Naciéon
(SCJN), la cual, debido a los hechos
denunciados, motivaron la presen-
tacion de una querella ante la auto-
ridad ministerial competente, “por
lo que existe la posibilidad de que se
encuentre en tramite una investiga-
cién ministerial”.

“Lo consideré una persona de confianza”
Contestar amablemente un saludo
sentencio a Leticia a soportar acoso
sexual fisico y sicoldgico por afios.
Hasta hoy, la profesora de la
UNAM, quien prefiere no revelar
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CASOS DE ACOSO SEXUAL
en el sector puiblico se registran en lo
que va del sexenio de Sheinbaum.
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Instituciones puiblicas involucra-
das en casos de acoso sexual.

® UNAM: 187.

® Pemex: 100.

® CFE: 95.

© IPN: 82.

® Inegi: 76.

© Colegio de Bachilleres: 53.
® SPF:42.

® INE: 29.

® IMSS: 28.

® INM: 9.

su identidad, no puede denunciar
a su agresor por miedo a que no le
crean o le quiten su empleo para
proteger la investidura del cate-
drético que la hostiga.

Leticia fue una alumna desta-
cada. Hace afos, cuando le co-
municaron que se cumpliria su
sueflo de ser maestra, recibid de-
cenas de felicitaciones, entre
ellas lade su agresor, a quien ella
consideraba como una persona
deconfianza, motivo porel que le
aceptd una salida para celebrar
su nuevo cargo.

Sin embargo, todo cambi6 cuan-
do el profesor comenzd a hacer otro
tipo de proposiciones.

“Acuérdate que yo fui parte de
que tu proceso de admisién se au-
torizara’, me decia, entonces tuve
miedo de perderlo todo”, narra la
académica, quien ha optado por no
denunciar al sentirse con las manos
atadas en este caso. ®





