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En 2026, IEEM se enfocara en fortalecer
habilidades digitales de su personal

El Comité Académico del
Instituto Electoral del Esta-
do de México (IEEM) pre-
senté y aprob6 la Agenda
de Actualizacion 2026 que
contiene todos los cursos y
capacitaciones que recibird
el personal del drgano elec-
toral mexiquense.

Al respecto, la Consejera
Presidenta del IEEM y Pre-
sidenta del Comité, Amalia
Pulido Gémez, afirmé que
“si las tecnologfas estdn
transformando con fuerza
la administracion electoral,
es pertinente que el funcio-
nariado [EEM se encuentre
actualizado parasaber apro-
vechar estas herramientas e
incorporarlas en sus proce-
sos de trabajo”.

Pulido Gémez subray6
que, por primeravez, elCen-
tro de Formacion y Docu-
mentacion Electoral (CFDE)
ha enfocado sus capacita-
ciones en la transformacion
digital con cursos en mate-
ria de inteligencia artificial;
manejo y visualizacion de
datos; asi como programa-
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cién digital en lenguaje R,
que permite realizar analisis
estadisticos y grficos com-
plejos.

Sefialé que estas herra-
mientas permitirdn llevar las
actividadesdel institutoaun
siguiente nivel de eficiencia
enlagestiondeinformacion,
asicomo fortalecer lascapa-
cidades del personal para la
toma de decisiones basada
en evidencia.

Pulido Gémez destaco
que con la Agenda de Ac-
tualizacién 2026, el IEEM
respalda la profesionaliza-
cion continua del personal y
la modernizacion de su labor
institucional. Ademds, pun-
tualiz6 que el plan de trabajo
incluye tanto las actividades
solicitadas por las distintas
dreas del Instituto como las
propuestas formativas del
propio CFDE, alineadas con
las funciones del personal
servidor publico y al Pro-
grama Anual de Actividades
2026.

El Comité Académico
también definié a las per-

En Sesién Ordinaria del Comité Académico del Instituto se aproba-
ron los cursos y capacitaciones que el personal recibird durante el

siguiente afo

Resultados

El 14 de noviembre
se dard a conocer a
las y los ganadores
del XVIII Certamen
de Investigacion y
Ensayo Politico

sonas ganadoras del XX VIII
Certamen de Investigaciony
Ensayo Politico, cuyos resul-
tados se publicardn el 14 de
noviembre de 2025 en la pa-
gina oficial del IEEM: www.
ieem.org.mx, y tambiénse-
rdn difundidos en las redes
sociales institucionales.

La Consejera Electo-
ral e integrante del Comité
Académico, July Erika Ar-
menta Paulino, realizé un
reconocimiento al trabajo
delComité y quieneslo con-
forman, asi como a las y los
participantes del Certamen
por la calidad de los trabajos
recibidos, pues aseveré que
espacios como esefomentan
el trabajo de investigacion,
pero ademads esun escenario
quelespermite destacary ser
premiados.

La Consejera Electoral,
Sayonara Flores Palacios, re-
saltélapluralidad detemasy
la diversidad de participan-
tes y ganadores en el certa-
men, lo que refleja la calidad
de los trabajos evaluados.
Expreso su satisfaccion por
los resultados obtenidos, al
considerar queevidencianel
buen trabajo del Instituto y
la efectiva coordinacién con
el CFDE.
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IEEM fortalecera habilidades digitales de su personal en 2026

oluca, Méx.- El Comité Académico
del Instituto Electoral del Estado de
México (IEEM) presentd y aprobd
la Agenda de Actualizacién 2026
que contiene todos los cursos y capacitacio-
nes que recibird el personal del 6rgano elec-
toral mexiquense.
Al respecto, la Consejera Presidenta del
IEEM y Presidenta del Comité, Amalia Pulido
Gomez, afirmé que “si las tecnologias estin
transformando con fuerza la administracion
electoral, es pertinente que el funcionariado
IEEM se encuentre actualizado para saber
aprovechar estas herramientas e incorporarlas
en sus procesos de trabajo”.
Pulido Goémez subray6 que, por primera vez,
el Centro de Formacién y Documentacion
Electoral (CFDE) ha enfocado sus
capacitaciones en la transformacion digital
con cursos en materia de inteligencia
artificial; manejo y visualizacién de datos;
asi como programacion digital en lenguaje
R, que permite realizar anilisis estadisticos
y gréificos complejos.
Sefiald que estas herramientas permitirdn
llevar las actividades del instituto a un
siguiente nivel de eficiencia en la gestion
de informacién, asi como fortalecer las
capacidades del personal para la toma de
decisiones basada en evidencia.

Pulido Gémez destacé que con la Agenda
de Actualizacién 2026, el IEEM respalda la
profesionalizacion continua del personal y
la modernizacién de su labor institucional.
Ademas, puntualizé que el plan de trabajo
incluye tanto las actividades solicitadas por
las distintas areas del Instituto como las
propuestas formativas del propio CFDE,
alineadas con las funciones del personal
servidor publico y al Programa Anual de
Actividades 2026.

El Comité Académico también defini6 a las
personas ganadoras del XXVIII Certamen
de Investigacion y Ensayo Politico, cuyos
resultados se publicaran el 14 de noviembre
de 2025 en la péagina oficial del
IEEM: www.ieem.org.mx, y también
seran difundidos en las redes sociales
institucionales.

La Consejera Electoral e integrante
del Comité Académico, July
Erika Armenta Paulino, realizé un
reconocimiento al trabajo del Comité
y quienes lo conforman, asi como a las
y los participantes del Certamen por
la calidad de los trabajos recibidos,
pues aseverd que espacios como ese
fomentan el trabajo de investigacion,
pero ademads es un escenario que les
permite destacar y ser premiados.

La Consejera Electoral, Sayonara Flores
Palacios, resalt6 la pluralidad de temas y la
diversidad de participantes y ganadores en
el certamen, lo que refleja la calidad de los
trabajos evaluados. Expresé su satisfaccion
por los resultados obtenidos, al considerar
que evidencian el buen trabajo del Instituto
y la efectiva coordinacion con el CFDE.

En su intervenciéon Javier Rosiles Salas,
integrante del Comité, reconocio la diversidad
tematica de los trabajos presentados, que van
desde enfoques marxistas hasta el uso de
inteligencia artificial. Destacé la pluralidad
regional y el posicionamiento del certamen a
nivel nacional, asi como su creciente atractivo

para perfiles académicos de alta calidad.

Por su parte, Laura Leticia Heras Gémez,
destacé la importancia de valorar la
innovacion en los trabajos, ya que este aspecto
eleva la calidad de los ensayos y tesis al
evitar repeticiones de enfoques tradicionales.
Asimismo, subray6 la relevancia de que los
proyectos mantengan una clara relacién con
la tematica electoral y reconocié la buena
redaccién de los trabajos revisados.

Sobre el tema, el integrante del Comité
Académico, Aldo Mufioz Armenta, destaco
que la alta calidad de los trabajos ganadores
demuestra el prestigio nacional que ha
alcanzado el certamen. Sefialé que el nivel de
los proyectos presentados hizo més

exigente el proceso de evaluacién
y subray6é que la participacién de
investigadoras e investigadores
independientes y consultores otorga
un valor adicional y refuerza el
reconocimiento del concurso.

Cabe destacar que, para la
categoria Tesis de Posgrado, fueron
recibidos 38 trabajos; para la de
Tesis de Licenciatura, 20, y en
la de ensayo 41, para un total de
99, informé la Secretaria Técnica
del Comité y Jefa del CFDE,
Myrna Georgina Garcia Cuevas.



