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Emite IEEM aviso para cubrir varias vacantes

Las y los interesados tienen
hasta el 9 de septiembre para
enviar a la direccion de correo
electrdnico: aspirantes2022@
ieem.org.mx, el Formato de
Curriculum Vitae de Aspirante,
asi como la documentacion que lo
Soporte.

T 1lInstitutoElectoral del Estado
_I de México (IEEM) publicd enla
pagina electronica wwwieemorg.
11 mx, elavisopara la "Designacién
de Titulares de Unidades y del Centro de
Fermacion y Documentacion Electoral’,
conelfindeinvitar alas y los interesados
aquese postulen enalguna delas cinco
vacantes disponibles.
Lastitularidades vacantes son lasdel
Centro de Formacion y Documentacion
Electoral, Unidad de Comunicacion Soclal,
Unidad de Informatica y Estadistica, Unidad
Técnica para la Administracion de Personal
Electoral y la Unidad para la Coordinacién
delos Trabajos de Igualdad de Géneroy
Erradicacion dela Violencia Politicaen
Razon de Género (exclusiva paramujeres y
personasde grupos vulnerables).
Detalmaneraque. tienen hastael S de
septiembre para participar, enviando
aladireccion de correo electronico:
aspirantes2022@ieemorgmx, su curricula
conforme al Formato de Curriculum Vitae
de Aspirante, -el cual se puede descargar
enla pagina institucional, asicomola

documentacion soporte en formato digital
Cabe mencionar que en el aviso se incluyen
el perfil. las funciones y los requisitos de
cada uno de los cargosa postular.

Una vez enviada la informacion solicitada,
esta sera verificada v revisada para gue

se cumpla con cada uno de los requisitos
legales necesarios para cada puesto,
adicionalmente serealizara una valoracién
curricular, a través delocual se identificard
alos perfiles mejor evaluados que seran
quienes accedan alaetapa deentrevista,en
laque, las Consejeras, el Consejero Electaral
y el Secretario Ejecutivo podran constatar
suidoneidad

Posteriormente, la Consejera Presidenta

del IEEM, Amalia Pulido Gomez, tomando
enconsideracion la valoracion curricular,
losresultados de lasentrevistas y los
criterios sefialados en el nuimeral 3del
articulo 24 del Reglamento de Elecciones
del Instituto Nacional Electoral, propondra
al Consejo General mediante un Acuerdo
la designacion de Titulares de las Areas
mencionadas.

Asuvez en atencion al principiode
maxima publicidad las cédulas de
valoracién de quienesresulten designadas
odesignados seran publicadasen la
pagina institucional del [EEM, por lo cual,
almomento de quelas y los aspirantes se
presenten a la entrevista deberan firmar
un documento para hacer expresa su
“Manifestacion de Consentimiento para
Publicacién de Cédulas”.
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Convoca IEEM a formar
parte de unidades y
del centro de formacion y
documentacion electoral

El Instituto Electoral del Estado de México
(IEEM) publicé en la pagina electrénica www.
ieem. org.mx, el aviso para la "Designacién de
Titulares de Uni dades y del Centro de
Formacién y Documentacion Electoral", con el
fin de invitar a las y los interesados a que se pos-
tulen en alguna de las cinco vacantes disponibles.
Las titularidades vacantes son las del Centro de
Formacién y Documenta cién Electoral, Unidad de
Comunica cién Social, Unidad de Informatica y
Estadistica, Unidad Técnica para la
Administraciéon de Personal Electoral y la Unidad
para la Coordinacion de los Trabajos de Igualdad
de Género y Erradicacién de la Violencia Politica
en Razén de Género (exclusiva para mujeres y
personas de grupos vulnerables).

De tal manera que, tienen hasta el 9 de septiem-
bre para participar, enviando a la direccién de
correo  electronico: aspirantes2022@ieem.
org.mx, su curricula conforme al Formato de
Curriculum Vitae de Aspirante, -el cual se puede
descargar en la pagina institucional, asi como la
documentacién soporte en formato digital. Cabe
mencionar que en el aviso se incluyen el perfil, las
funciones y los requisitos de cada uno de los car-
gos a postular.

Una vez enviada la informacién solicitada, esta
sera verificada y revisada para que se cumpla con
cada uno de los requisitos legales necesarios
para cada puesto, adicionalmente se realizara
una valoracién curricular, a través de lo cual se
identificara a los perfiles mejor evaluados que
serdn quienes accedan a la etapa de entrevista.

Posteriormente, la consejera presidenta del
IEEM, Amalia Pulido Gémez, propondra al
Consejo General mediante un acuerdo la desig-
nacioén de titulares de las areas mencionadas.




