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PARTIDOS POLITICOS

Avala IEEM bloques

de competitividad

VIOLETA HUERTA

Amalia Pulido afirmé que
tienen como objetivo
lograr que las mujeres
ejerzan de una forma
efectiva sus derechos

1 Consejo General del Instituto

Flectoral del Estado de México

(IEEM) aprobé la conformacién

de los blogues de competitivi-

dad de los partidos politicos,
coaliciones v candidaturas comunes, con
los cuales se garantiza la paridad y el he-
cho de que las mujeres sean postuladas en
espacios donde puedan ganar.

La consejera presidenta del Instituto
Electoral del Estado de México (IEEM),
Amalia Pulido Gomez afirmo que los blo-
ques de competitividad tienen como obje-
tivo lograr que las mujeres ejerzan de for-
ma efectiva su derecho a la representa-
cion politica v se obliga a partidos a pos-
tular candidatas y candidatos de manera
paritaria en los espacios mas competitivos
para garantizar que tengan oportunidades
reales de ganar y no solo las postulen
donde tienen menos posibilidades.

En los bloques presentados por los
partidos politicos, explico, se evidencia
que las mujeres tendran el 51.6 % de can-
didaturas y los hombres el 48.4% en los
distritos, mientras en las presidencias
municipales las mujeres tendran el 50.2%
de candidaturas y los hombres el 49.8%.

Buscan que partidos no simulen, ni releguen los lugares donde

La consejera electoral Karina Vaquera
advirtio que los bloques de competitivi-
dad son la antesala al registro de candida-
turas y advirtio que se ha incorporado ese
principio en la ley porque las mujeres no
tenian las mismas oportunidades que los
hombres.

Lamento que todavia hay quienes con-
sideran que las mujeres no tienen deci-
sién propia en una logica que opera inclu-
50 en espacios colegiados.
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tienen malos resultados

Senalé que se busca que los partidos
no simulen, ni releguen a las mujeres a los
lugares donde han tenido los peores re-
sultados

Los bloques de competitividad, advir-
tio, se dividen en baja, media y alta com-
petitividad, y deberan ser analizados para
que en cada uno exista paridad.

Expresd su desacuerdo con los bloques
presentados por la coalicion “Fuerza y Co-
razén por el Edomex” en el ambito muni-

cipal y distrital.

En el distrital advirtié que en el bloque
de competitividad media hay disparida-
des, pues de los 10 distritos que lo confor-
man proponen seis para hombres y cuatro
para mujeres y en lo municipal en los blo-
ques de media v alta se proponen en am-
bos casos nueve hombres y ocho mujeres.

El objetivo de los blogues, apunto, es
que las mujeres tengan posibilidades rea-
les de acceder a los espacios.

La consejera electoral Laura Daniella
Duran Ceja sefiald que en los tres bloques
debe haber proporcionalidad y asegurd
que existe en todos los casos, lo cual res-
paldé el acuerdo.

Las mujeres tendran el 516 %
de candidaturas v los hombres el
48.4% en los distintos Distritos;
en las presidencias municipales el
50.2% serdn para las mujeres v
49.8% para los hombres

La consejera Paula Melgarejo comentc
que las mujeres deben estar colocadas en
lugares de alta competitividad y se mostro
de acuerdo con los bloques porque reba-
san el 50% para las mujeres.

Dijo que algunos partidos solo coloca-
ron hombres en el bloque de baja compe-
titividad para dejar a las mujeres en los de
media y alta; por lo cual considero que re-
basaron la paridad, pues en general pro-
ponen mdas mujeres.

Sefiald que en unos dias tendran que
presentar nombre, género, accion afirma-
tiva v siglado de las candidaturas.

La consejera Sandra Lopez Bringas
también respalda el proyecto y sefialo que
los bloques buscan potencializar la parti-
cipacion de las mujeres para que accedan
a espacios y han revisado que exista pro-
porcionalidad.

Fl consejero Francisco Bello preciso que
aun falta la postulacion de candidaturas,
donde podran modificarse los bloques.



MILENIO
Da el IEEM firme

paso rumbo a la

paridad de género

Comicios.

Aprueban bloques de
competitividad que
partidos seleccionen
sus candidatos

FABIAN RODRIGUEZ

TOLUCA

El pleno del Instituto Electoral
del Estado de Méxicoaprobolas
propuestas de bloques de com-
petitividad que presentaron los
partidos politicos como parte
de su obligacion constitucional
de garantizar laparidad de ge-
neroen la postulacion de candi-
datos y candidatas en la proxi-
ma eleecion paradiputados lo-
calesypresidentes municipales.

La consejera presidenta,
Amalia Pulido, sefial6 que, con
base a los bloques de compe-
titividad propuestos por los
partidos politicos, se tendra la
certeza de que se postularan a
51.6% de candidatas paralos 45
escafios alalegislaturalocal, asi
como 50.2% para las 125 alcal-
dias mexiquenses contra48.4%
v 49.8%, respectivamente, de
candidaturas masculinas; sere-
fleja asi, dijo, el cumplimiento
deparidad.

“Lomejores queellasyellos
se distribuyen por igual entre
los bloques entre los que los
postulan tienen altas, bajas o
medianas posibilidades de al-
canzar triunfos”, destacd.

Lafuncionariaelectoral des-
taco que losbloques de compe-
titividad solo es el primer paso
para el cumplimiento del prin-
cipio de equidad de género en
ladesignacion de candidaturas
por parte de los partidos politi-
cos, sin embargo, el consejo de-
beravigilarycumplireste requi-
sitodurante elregistrode los as-
pirantes.

“Los bloques de competitivi-
dad que se nos ponen a nuestra
consideracion no solo cumplen

conun mandato legal sino que
son el resultado de un proceso
evolutivo hacia laigualdad sus-
tantiva. Como autoridad electo-
ral tenemos el deber de respal-
dar estos esfuerzos garantizan-
do que laparidad de género sea
unarealidad en las elecciones
para diputados locales y ayun-
tamientos para 2024”7,

Amalia Pulido destacé que
los bloques de competitividad
que se pusieron aconsideracion
representan unvalioso instru-
mento de la paridad de género
para garantizar la igualdad de
oportunidades para la postula-
cionde las candidaturas.

“Losbloquessurgieron como
una metodologia cuyo objetivo
es que las mujeres ejerzan de
forma efectivasu derechoala
representacion politicay esta
representacion obliga alos par-
tidos politicos a postular candi-
datas y candidatos de manera
paritaria en los distritos electo-
rales mas competitivos, yasiga-
rantizar que las mujeres tengan
las oportunidades de ganar”.

Acciones afirmativas

Por suparte, laconsejera Laura
Daniella Duran destaco que los
proyectos presentados no solo
reflejala obligacion y esfuerzo
delos partidos politicos parala
postulacidn equitativa de hom-
bres v mujeres en los puestos
de eleccion popular que estan
en juego en los comicios de ju-
nio proximo, sino que también
se dieron a la tarea de realizar
acciones afirmativas, es decir,
lainclusion de de grupos mino-
ritarios o en situacion de dism-
criminacion que favorezean en
el ejercicio de sus derechos po-
liticos electorales, como loson
los pueblos v comunidades in-
digenas, las personas afromexi-
quenses; también aquellas con
discapacidad permanenteyala
oblacion LGBTTTIQ. s
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Los partidos cumplen, sefialan. TANIACONTRERAS
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AVANZA PROCESO ELECTORAL EN EDOMEX

Avala IEEM bloques
de competitividad

Morena, PT y PVEM encabezan la union “Seguiremos Haciendo
Historia en el Estado de México”; el PRI, PAN, PRD y NAEM bajo
el nombre de “Fuerza y Corazon por el Edomex”

GERARDO GARCIA

El Instituto Electoral del Esta-
do de México (IEEM) avalo los
bloques de competitividad de
las dos alianzas y de Movimiento
Ciudadano (MC), que disputarin
la contienda a alcaldias y diputa-
ciones, y que pretenden postular
363 mujeres y 343 hombres, una
diferencia de 20, por lo que se ad-
vierte que no sélo se cumple con
el principio de paridad e igual-
dad, sino de proporcionalidad.

Se trata de la antesala del re-
gistro de mas de 13 mil candida-
turas, programada entre el 10 al
19 de abril, y que disputarin mil
302 cargos de eleccidn popular
el 2 de junio. Etapa en la que el
Instituto observara que se cum-
pla con los criterios de paridad
de género en sus tres vertientes:
horizontal, vertical y transver-
sal, asi come la aplicacién de
acciones afirmativas.

Morena, PT y PVEM encabe-
zan la unién denominada “Se-
guiremos Haciendo Historia
en el Estado de México”, en la
cual ird en coalicidn parcial en
35 distritos electorales y en 80
municipios. Y en candidatura
comtin en nueve distritos, tres
para cada uno de estos.

Por su parte, en el PRI, PAN,

PRD v NAEM bajo en nombre de
“Fuerza y Corazon por el Edomex”,
se le acreditd la coalicion en 31 dis-
tritos electorales y 51 municipios; y
candidatura comin en 10 distritos
v 40 municipios.

En sesidon del Consejo General
del IEEM el acuerdo de blogues
de competitividad fue avalado,
pero con un voto en lo particular
de la consejera electoral, Karina
Ivonne Vaguera Montoya, quien
fue la finica que se manifestd en
contra de uno de los bloques de
competitividad del PRIy aliados.

En su mensaje la consejera
presidenta del IEEM, Amalia
Pulido Gomez, informd que los
partidos que participaran en la
contienda optaron en postular
en alealdias 50.2 por ciento mu-
jeres frente 49.8 hombres, es de-
cir, casi equitativa; mientras que
en las diputaciones 51.6 mujeres
contra 48.4 por ciento varones.

Recordé les antecedentes
histéricos que han llevado a la
democracia mexicana a la pa-
ridad e igualdad de género, y
como "botones de muestra”, en
las elecciones de 2023 dos candi-
daturas femeninas disputaron la
gubernatura, mientras que para
este 2024, dos de las tres can-
didaturas a la Presidencia de la
Repiiblica son mujeres.

Aclaré que como arbitro elec-

toral tiene la facultad de revisar
dicho principio y subrayé que
los blogues de competitividad
son un valioso instrumento pa-
ra garantizar la efectividad de
la paridad e igualdad de oportu-
nidades en la postulacion de las
candidaturas.

La consejera electoral, Daniella
Duran Ceja, recordé que los blo-
gues de competitividad se dividen
en bajo, media y alto; y reconocid
que los institutos electorales en el
primero no sélo designaron a un
género, sino hubo proporeionali-
dad de hombres y mujeres.

Incluso, resaltd que observd
una compensacion de mayor
nimero de hombres en ese su-
puesto, y fue tanto en asociacion
electoral como donde competi-
rin solos,

Su compaiiera, Paula Melgare-
jo Salgado, dijo que los partidos
superaron mas de 50 por ciento
el principio de paridad de género
e igualdad, v con creces cumplie-
ron con €l de proporcionalidad.

Y es que reconocio gue hayan
destinado mas hombres en el
blogue de baja y mds mujeres en
la de media y alta. Incluso, Nue-
va Alianza, donde ir4 solo, postu-
lard al sexo femenino, Enfatizé
que en el de alta estin parejos y
equilibrados, v en una candida-
tura comlin dos de los tres par-
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tidos donde irdn independientes
apostaron por ese género.

Por ello, se tendrd 363 muje-
res v 343 hombres en las candi-
daturas, 20 espacios adicionales
para las primeras, y el esfuerzo
no sdlo exclusivo en la de baja,
sino en la de alta, donde la ley
habla de proporcionalidad y lo
cumplen con creces.

La consejera electoral, Sandra
Lépez Bringas, coincidid que se
cumplié con la paridad en todo,
pues se ejecutd el potencializar
y materializar la paridad sustan-
tiva donde las féminas tengan
condiciones de acceder a esos
cargos de eleccidn popular.

Y su homologa, Patricia Loza-
no Sanabria subrayé que se ten-
drin 20 postulaciones mis del
sexo femenino, mientras que en
2021 fueron sélo ocho.

Cabe recordar que, ante la
aplicacién de la paridad de gé-
nero e igualdad, en las dltimas
tres elecciones se ha duplicado
el nimero de mujeres que estin
al frente de un ayuntamiento,
pero atin falta llegar al 50 por
ciento respecto a los hombres.

Mientras gue en el trienio del
2016-2018 de las 125 alcaldias,
sélo 20 estuvieron al frente mu-
jeres; del 2019-2021 subid a 39;
y finalmente del 2022-2024 se
tratd de 47. Ademas, que en la
60 v 61 Legislaturas se halogra-
do la paridad, pues en la dltima
conformacién hay 37 mujeres
sobre 38 hombres.

Habrd mds mujeres
que hombres
postulados en
alcaldias y
diputaciones
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