El Instituto Electoral del Estado
de México (IEEM) aprobé la re-
cepcion de los listados de candi-
daturas para el Proceso Electo-
ral Judicial Extraordinario 2025
y otorgd un plazo de 36 horas a
la Legislatura local para atender
observaciones en los expedientes
de las postulaciones,

Durante la primera Sesion Es-
pecial del Consejo General del
IEEM, las consejeras electorales
destacaron el esfuerzo del perso-
nal involucrado en la revision de
los documentos y subrayaron la
importancia de garantizar la pa-
ridad de género en la integracion
del Poder Judicial.

La consejera Paula Melgare-
jo Salgado senald que, en algu-
nos distritos, se detectd un défi-
cit de mujeres candidatas en cier-
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tos cargos. No obstante, asegurd
que en las postulaciones finales
se respetaran los lineamientos de
paridad para las elecciones del 1
de junio de 2025.

Por su parte, Karina Ivonne
Vaquera Montoya destaco que es-
te proceso electoral serd inédito y
representard un reto importante
para el IEEM. Explicd que el re-
gistro de candidaturas fue reali-
zado por los comités de evalua-
cion de distintos poderes y no por
el drgano electoral, cuya funcidn
es Unicamente la organizacion
del proceso.

En total, el IEEM recibié 539
candidaturas:

* Presidencia del Tribunal Su-
perior de Justicia: 14 postulacio-
nes (3 mujeres y 11 hombres).

* Magistraturas del Tribunal

de Disciplina Judicial: 45 postu-
laciones (27 mujeres y 18 hom-
bres).

* Magistraturas del Tribunal
Superior de Justicia: 180 postu-
laciones (89 mujeres v 91 hom-
bres).

* Juezas y jueces del Poder
Judicial: 300 postulaciones (140
mujeres y 160 hombres).

La consejera Flor Angeli
Vieyra VAzquez enfatizd la nece-
sidad de promover cambios socio-
culturales y legales que aseguren
la participacion de las mujeres en
igualdad de condiciones dentro
del Poder Judicial.

El IEEM continuard con la ve-
rificacién de los expedientes para
garantizar el cumplimiento de la
normativa y la paridad de géne-
roe (Gerardo Mayoral)

El IEEM otorgd un phm de 36 horas a la Legislatura Local para que se

atiendan observaciones detectadas.
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Aprobo el IEEM el listado de las
candidaturas para Poder Judicial

Toluca.- En la primera Sesion Especial
del Consejo General del Instituto Elec-
toral del Estado de México (IEEM), fue
aprobado el Proyecto de Acuerdo por
el que se tienen por recibidos los lis-
tados de candidaturas para el Proceso
Electoral Judicial Extraordinario 2025
del Estado de Mexico, y se requiere a
la Legislatura del Estado subsanar las
omisiones detectadas.

Al respecto, la consejera electoral
July Erika Armenta Paulino agradecio a
las dreas involucradas en la recepcion
de los listados y destaco el esfuerzo de
las y los servidores electorales de las
Oficialias de Partes (OP) y Electoral (OE),
adscritas a la Secretaria Ejecutiva (SE),
de las Unidades de Informatica y Esta-
distica (UIE} y Comunicacion Social (UCS),
de la Direccion de Partidos Politicos
(DPP) y de la Presidencia.

En su intervencion, la consejera elec-
toral, Paula Melgarejo Salgado, serald
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En sesién especial, aprobé el IEEM el listado de las candidaturas al Poder Judicial.

que en algunos distritos se observo un
déficit en el registro de mujeres para
ciertos cargos. No obstante, aseguro
que en las postulaciones finales, y que

1* Sesidn Especial del Consejo General
ded irestitutn Electoral del Estado de Méxicn

apareceran en las boletas electorales
del préximao 1de junio, se cumplira ple-
namente con los lineamientos de pari-
dad para los cargos a elegir.
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Aprueba IEEM lista de candidatos al PJ, tienen 36
horas para subsanar errores

Manuel Ihdiiez

En su primera Sesion Es-
pecial el Consejo General
del Instituto Electoral del
Estado de México (IEEM)
aprobo el Proyecto de
Acuerdo por el que se
tienen por recibidos los
listados de candidaturas
para el Proceso Electoral
Judicial Extraordinario
2025 del Estado de Méxi-
co, yrequirid alaLegisla-
tura del Estado subsanar
las omisiones en un plazo
de 36 horas.

E1IEEM recibié un to-
tal de 539 candidaturas
con sus respectivos ex-
pedientes, desglosados
de la siguiente manera:
Presidencia del Tribu-
nal Superior de Justicia
14 postulaciones, de las
cuales 3 fueron de muje-
res y 11 de hombres.

Para las Magistraturas
del Tribunal de Disciplina
Judicial se registraron 45
postulaciones, 27 de mu-
jeres v 18 de hombres. En
el casode las Magistratu-
ras del Tribunal Superior
de Justicia, se contabili-
zaron 180 postulaciones,
89 de mujeres v 91 de
hombres.

Postulaciones recibidas
Finalmente, para Juezasy
Iueces del Poder Judicial,
se recibieron 300 postu-

fuelaencargada de

Revisan docu-
mentacion
La DPP del [EEM

revisar la documen-
tacion para verificar
que todos los nom-
bres en los listados
entregados por la
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documentacicon nece-
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laciones, 140 de mujeres
v 160 de hombres.

Al respecto, la Conse-
jera Electoral July Erika
Armenta Paulino agra-
decio a las dreas involu-
cradas en la recepcion de
los listados y destaco el
esfuerzo de las y los ser-
vidores electorales de las
Oficialias de Partes (OP)y
Electoral (OE), adscritas
a la Secretaria Ejecutiva
(SE), de las Unidades de
Informitica y Estadisti-
ca (UIE) y Comunicacion

Social (UCS), delaDirec-
cion de Partidos Politicos
(DPP) y dela Presidencia.

En su intervencion,
la Consejera Electoral,
Paula Melgarejo Salgado,
sefiald que en algunos
distritos se observé un
déficit en el registro de
mujeres para ciertos car-
gos. Noobstante, aseguro
que en las postulaciones
finales, y que aparecerdn
en las boletas electorales
del préximo 1 de junio,
se cumplird plenamente
con los lineamientos de

paridad para los cargos a
elegir.

Reto para el IEEM

Por su parte, la Conseje-
ra Karina Ivonne Vaquera
Montoya subrayo que este
proceso serd diferente,
inédito y distinto, por lo
que, representa un reto
importante para el IEEM.
Aclaro que el registro de
personas candidatas no
1o realizé el organo elec-
toral, sino los comités de
evaluacion de los distin-
tos poderes respecto de

las personas que conside-
raron idoneas, y preciso
que legalmente la asigna-
cién no le corresponde al
instituto, quien solo debe
encargarse de la organi-
zacion electoral.
Respecto de la recep-
cion de los listados, se
congratuld por el trabajo
de las dreas por el estudio
conforme alomandatado
conlaReforma, einforma
que la Legislatura tendra
un plazo de 36 horas para
realizar las aclaraciones.
La Consejera Elec-

toral Flor Angeli Vieyra
Vizquez destaco la im-
portancia de mantener
el compromiso de garan-
tizar la paridad en todos
los ambitos, incluyendo
el Poder Judicial. Men-
ciono la necesidad de
realizar cambios socio-
culturales y legales para
asegurar que las mujeres
participen y accedan a
este poder en igualdad
de condiciones. Ademds,
agradecio al personal in-
volucrado en el trabajo
realizado.

[ %) Junio
S IEEM J~2025

§

1 Sesitn Especial del Consejo General
del instituto Electoral del Estado de México
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Aprueba IEEM el proyecto de listados de candidaturas para el proceso del PJEM 2025

Por: Ventura Rojas Garfias

oluca, Méx.- Tras aprobar en sesion, el

Consejo del Instituto Electoral del Es-

tado de México el proyecto de acuer-

do por el que se tienen por recibidos
los listados de candidaturas para el Proceso Elec-
toral Judicial Extraordinario 2025 del Estado de
México, y se requiere a la Legislatura del Estado

subsanar las omisiones detectadas.

Consejeras electorales, sefialaron la baja partici-
pacion de mujeres para el proceso judicial mexi-
quense, donde la Consejera, Paula Melgarejo,
sefiald que estd de acuerdo con el requerimiento
de que en el Distrito de Jilotepec no registraron
a ninguna mujer para juzgados. Sin embargo, se
creo ese espacio, que debe respetarse para las mu-
jeres.

También con relacion a la magis-
tratura; dijo que hubo una baja par-
ticipacion de mujeres, tanto en el
Poder Ejecutivo como en el Poder
Legislativo, que nada mas mandan
una propuesta y del Legislativo
ninguna.

“Si bien se cumple con el objeti-
vo, porque nada mas tenemos dos
plazas que van a votacién, tenemos
tres mujeres y siete hombres™, dijo.
“Sin embargo, llama la atencion
que en una convocatoria tan pi-
blica, tan abierta no haya dado pie

a un llamado masivo de esas mujeres profesio-
nistas del derecho para integrar una magistratura
en la region de Texcoco y, lo mismo sucede con
los juzgados en Jilotepec, Temascaltepec Valle de
Bravo, Tenango del Valle, Cuautitlan, Zumpango,
Jilotepec, Otumba, Nezahualeoyotl y Texcoco, en
donde se tiene un déficit de mujeres en alguno de
los poderes™, seiialo.

Melgarejo Salgado, confié en que las postula-
ciones finales, y que apareceran en las boletas
electorales del proximo 1 de junio, se cumplira
plenamente con los lineamientos de paridad para
los cargos a elegir.

Mientras que, la Consejera Karina Ivonne Vaque-
ra Montoya subray6 que este proceso serd dife-
rente, inédito y distinto, por lo que, representa
un reto importante para el IEEM. Aclaré que el
registro de personas candidatas no lo realizo el or-
gano electoral, sino los comités de evaluacion de
los distintos poderes respecto de las personas que
consideraron idoneas, y precisd que legalmente la
asignacion no le corresponde al instituto, quien
solo debe encargarse de la organizacion electoral.

Cabe mencionar, que ¢l IEEM recibio un total de
539 candidaturas con sus respectivos expedien-
tes, desglosados de la siguiente manera: Presiden-
cia del Tribunal Superior de Justicia 14 postula-
ciones, de las cuales 3 fueron de mujeres y 11 de
hombres. Para las Magistraturas del Tribunal de
Disciplina Judicial se registraron 45 postulacio-
nes, 27 de mujeres y 18 de hombres. En el caso
de las Magistraturas del Tribunal Superior de Jus-
ticia, se contabilizaron 180 postulaciones,89 de
mujeres y 91 de hombres.

Para Juezas y Jueces del Poder Judicial, se reci-
bieron 300 postulaciones, 140 de mujeres y 160
de hombres.

Finalmente, la Consejera Electoral July Erika
Armenta Paulino, agradecio a las dreas involu-
cradas en la recepcion de los listados y destaco
el esfuerzo de las y los servidores electorales de
las Oficialias de Partes (OP) y Electoral(OE),
adscritas a la Secretaria Ejecutiva (SE), de las
Unidades de Informatica y Estadistica (UIE) y
Comunicacion Social (UCS), de la Direccion
de Partidos Politicos (DPP) y de la Presidencia.
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IEEM aprueba Beuerdo de
Recepcion de listados de candidaturas

al Poder Judicial Mexiquense

El Instituto Estatal Electoral, otorgd un plazo de 36 horas, a partir de la
notificacién correspondiente, a la Legislatura Local para que se atiendan
observaciones detectadas en los expedientes de las candidaturas.

n la primera Sesién Especial

del Consejo General del

Instituto Electoral del Estado
de México (IEEM), fue aprobado
el Proyecto de Acuerdo por el que
se tienen por recibidos los listados
de candidaturas para el Proceso
Electoral Judicial Extraordinario
2025 del Estado de México, y se
requiere a la Legislatura del Estado
subsanar las omisiones detectadas.
Al respecto, la consejera Electoral
July Erika Armenta Paulino agrade-
ci6 a las areas involucradas en la
recepcidn de los listados y destaco
el esfuerzo de las y los servidores
electorales de las Oficialias de
Partes (OP) y Electoral (OE), ads-
critas a la Secretaria Ejecutiva (SE),
de las Unidades de Informatica y
Estadistica (UIE) y Comunicacién

Social (UCS), de la Direccién de
Partidos Politicos (DPP) y de la
Presidencia.

En su intervencién, la consejera
Electoral, Paula Melgarejo Salgado,
sefiald que en algunos distritos se
observé un deficit en el registro de
mujeres para ciertos cargos. No
obstante, asequrd que, en las postu-
laciones finales, y que apareceran
en las boletas electorales del préxi-
mo 1 de junio, se cumplira plena-
mente con los lineamientos de
paridad para los cargos a elegir.
Por su parte, la consejera Karina
Ivonne Vaquera Montoya subrayo
que este proceso sera diferente,
inédito y distinto, por lo que, repre-
senta un reto importante para el
IEEM. Aclaré que el registro de
personas candidatas no lo realizo el
oérgano electoral, sino los comités
de evaluacién de los distintos
poderes respecto de las personas
que consideraron idéneas, y preci-
s6 que legalmente la asignacion no
le corresponde al instituto, quien
solo debe encargarse de la organi-
zacién electoral.

Respecto de la recepcién de los lis-
tados, se congratulé por €l trabajo
de las areas por el estudio confor-
me a lo mandatado con la Reforma,
e informé que la Legislatura tendra
un plazo de 36 horas para realizar
las aclaraciones.

La consejera Electoral Flor Angeli
Vieyra Vazquez destacd la impor-
tancia de mantener el compromiso
de garantizar la paridad en todos

los ambitos, incluyendo el Poder
Judicial. Mencioné la necesidad de
realizar cambios socioculturales y
legales para asegurar que las muje-
res participen y accedan a este
poder en igualdad de condiciones.
Ademas, agradecié al personal
involucrado en el trabajo realizado.
E1IEEM recibié un total de 539 can-
didaturas con sus respectivos expe-
dientes, desglosados de la siguien-
te manera: Presidencia del Tribunal
Superior de Justicia 14 postulacio-
nes, de las cuales 3 fueron de muje-
res y 11 de hombres.

Para las Magistraturas del Tribunal
de Disciplina Judicial se registraron
45 postulaciones, 27 de mujeres y
18 de hombres. En el caso de las
Magistraturas del Tribunal Superior
de Justicia, se contabilizaron 180
postulaciones, 89 de mujeres y 91
de hombres. Finalmente, para
Juezas y Jueces del Poder Judicial,
se recibieron 300 postulaciones,
140 de mujeres y 160 de hombres.

La DPP del IEEM fue la encargada
de revisar la documentacién para
verificar que todos los nombres en
los listados entregados por la
Legislatura Local contaran con su
expediente completo y la docu-
mentacion de soporte corresporn-
diente a los cargos postulados.
También se asegurd que en su inte-
gracion se respetara el principio de
paridad de género y que se inclu-
yera la documentacion necesaria
en el Sistema "Condcelos".
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IEEM APRUEBA ACUERDO DE RECEPCION DE LISTADOS
DE CANDIDATURAS AL PIIIIEH JUDICIAL MEXIQUENSE

El Instituto Electoral otorgé
un plazo de 36 horas, a partir de la
notificacion
correspondiente, a la Legislatura
Local para que se atiendan
observaciones detectadas en los
expedientes de las candidaturas.

En la primera Sesion Especial del
Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de México
(IEEM), fue aprobado el Proyecto de
Acuerdo por el que se tienen por
recibidos los listados de candidaturas
para el Proceso Electoral Judicial
Extraordinario 2025 del Estado de
México, y se requiere a la Legislatura
del Estado subsanar las omisiones
detectadas.

Al respecto, la Consejera Electoral
July Erika Armenta Paulino agradecio
a las areas involucradas en la
recepcién de los listados y destacé el
esfuerzo de las y los servidores
electorales de las Oficialias de Partes
(OP) y Electoral (OE), adscritas a la
Secretaria Ejecutiva (SE), de las
Unidades de Informatica y Estadistica
(UIE) y Comunicacion Social (UCS),
de la Direccion de Partidos Politicos
(DPP)y dela Presidencia.

En su intervencién, la Consejera
Electoral, Paula Melgarejo Salgado,
sefiald que en algunos distritos se

observd un déficit en el registro de

mujeres para ciertos cargos. No
obstante, asegurd que en las
postulaciones finales, y que

apareceran en las boletas electorales
del préximo 1 de junio, se cumplira
plenamente con los lineamientos de
paridad para los cargos a elegir.

Por su parte, la Consejera Karina
lvonne Vaquera Montoya subrayod
que este proceso sera diferente,
inédito y distinto, por lo que,
representa un reto importante para el
IEEM. Aclaré que el registro de
personas candidatas no lo realizo el
érgano electoral, sino los comités de
evaluacién de los distintos poderes
respecto de las personas que
consideraron idéneas, y precisé que
legalmente la asignaciéon no le
corresponde al instituto, quien solo
debe encargarse de la organizacion
electoral.

Respecto de la recepcion de los
listados, se congratulo por el trabajo de
las areas por el estudio conforme a lo
mandatado con la Reforma, e informé
que la Legislatura tendra un plazo de
36 haoras para realizar las
aclaraciones.

La Consejera Electoral Flor Angeli
Vieyra Vazquez destacé laimportancia
de mantener el compromiso de
garantizar la paridad en todos los

S IEEM 02025

ambitos, incluyendo el Poder Judicial.
Menciond la necesidad de realizar
cambios socioculturales y legales para
asegurar que las mujeres participen y
accedan a este poder en igualdad de
condiciones. Ademas, agradecio al
personal involucrado en el trabajo
realizado.

El IEEM recibid un total de 539
candidaturas con sus respectivos
expedientes, desglosados de la
siguiente manera: Presidencia del
Tribunal Superior de Justicia 14
postulaciones, de las cuales 3 fueron de
mujeresy 11 de hombres.

Para las Magistraturas del Tribunal de
Disciplina Judicial se registraron 45
postulaciones, 27 de mujeres y 18 de
hombres. En el caso de las

X

Magistraturas del Tribunal Superior de

Justicia, se contabilizaron 180
postulaciones, 89 de mujeres y 91 de
hombres. Finalmente, para Juezas vy
Jueces del Poder Judicial, se recibieron
300 postulaciones, 140 de mujeres y 160
de hombres.

La DPP del IEEM fue la encargada de
revisar la documentacién para verificar
que todos los nombres en los listados
entregados por la Legislatura Local
contaran con su expediente completo y la
documentacién de soporte
correspondiente a los cargos postulados.
También se asegurd que en su integracion
se respetara el principio de paridad de
género y que se incluyera la
documentacion necesaria en el Sistema
“Condceles”.
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