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Funcionario acusado de

acoso esremovido

Tras denuncias por
acoso y abuso, el
gobierno de
Tlalnepantla cesé a dos
funcionarios e investiga
a un policia por
irregularidades

GISELA GONZALEZ
Tlalnepantla, Méx. — El Gobier-

no Municipal de Tlalnepantla
informo la baja de un funciona-
riodelaDireccién de Proteccion
Civil y Gestion Integral de Ries-
gos, luego de que se presentaran
sefialamientos en su contra por
presunto acoso.

El exservidor publico dejé su
cargo el pasado 30 de septiembre y
su caso se encuentra bajo investi-
gacién por parte del Organo Inter-
no de Control Municipal.

De acuerdo con laadministra-
cion local, este es el segundo ca-
so en menos de dos semanas en
el que se procede contra servido-
res publicos sefialados por con-
ductas indebidas.

El primero ocurrio6 el 19 de sep-
tiembre, cuando Miguel Angel
“N", extrabajador del Sistema
Municipal DIF, fue separado de
su cargo y posteriormente dete-
nido por presunto abuso sexual
en contra de unaservidora publi-
ca. Dicho caso es investigado por

[ sesunno caso

© El exservidor publico dejé su
cargo el pasado 30 de sep-
tiembre.

® Este es el segundo caso en
menos de dos semanas en el

® El primero ocurrié el 19 de
septiembre, cuando Miguel
Angel “N*, extrabajador del
Sistema Municipal DIF, fue
separado de su cargo y poste-
riormente detenido por pre-
sunto abuso sexual .

© Un elemento de la Policia Mu-
nicipal de Tlalnepantia tam-
bién serd investigado tras di-
fundirse en redes sociales
un video.

la Fiscalia General de Justicia del
Estado de México (FGJEM).

El Ayuntamiento de Tlalnepan-
tla, encabezado por Raciel Pérez
Cruz, recalcd que mantiene una
politica de cero tolerancia frente a
cualquier acto de acoso, abuso o
violencia cometido por funciona-
rios municipales, e hizoun llamado
alaciudadania para denunciareste
tipo de hechos.

A través de un comunicado, la
autoridad municipal destaco que
todo servidor publico esta obliga-
do a conducirse con apego a la le-
galidad y al respeto hacia la po-
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De acuerdo con la administracién local, este es el segundo caso en menos
de dos semanas en el que se procede contra servidores publicos.

blacién, por lo que cualquier falta
serd sancionada.

Como parte de su politica de vi-
gilancia interna, el Gobierno local
exhorté alos ciudadanos a reportar
irregularidades al nimero 55 5366
3800, extension 3023, correspon-
diente a la Contraloria Municipal.

Policia bajo Investigacion por presunta
corrupcion

Ademas de los casos recientes de
separacion de funcionarios, un
elemento de la Policia Municipal
de Tlalnepantla también serd in-
vestigado tras difundirse en re-
des sociales un video en el que
aparece cuando detiene a un au-
tomovilista sin contar con la fa-
cultad legal para hacerlo.

El afectado denuncié publica-
mente que la patrulla en la que
viajabael uniformadono contaba
con placas, lo que incremento la

sospecha sobre un posible acto
de corrupcion.

Ante ello, las autoridades muni-
cipales senalaron que el caso serd
revisado por la Direccién de Asun-
tos Internos y que, en caso de con-
firmarse una responsabilidad, se
aplicaran las sanciones correspon-
dientes conforme a la ley.

Relteran cero tolerancia
La administraciéon municipal
aseguro que no habra encubri-
miento ni impunidad para nin-
gunservidorpublicoqueincurra
en irregularidades.

Con estas acciones, el Ayunta-
miento de Tlalnepantla busca
enviar un mensaje a la ciudada-
niasobre la importancia de man-
tener instituciones confiables y
transparentes, asi como reforzar
la confianza en los mecanismos
de denuncia. ®



